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RESUMO

O presente trabalho traz uma reflexdo sobre as préticas das modalidades
metodolégicas ativas de aprendizagem. Neste sentido, discorre sobre as
expectativas de ensino e aprendizagem na area de Enfermagem a partir do uso da
simulacdo, como metodologia ativa. O objetivo geral sera contribuir para pratica
docente do ensino de enfermagem no nivel médio técnico e graduacéo, através de
um curso na modalidade de educacédo a distancia, sobre metodologias ativas de
Aprendizagem, as simulacdes realisticas, como estratégia eficiente e eficaz no
processo ensino aprendizagem, e objetivos especificos: construir um curso no
formato de EaD, na Plataforma Moodle, em Metodologias Ativas de Aprendizagem,
com énfase nas simulagdes realisticas e alavancar a pratica docente, com principios
prioritarios sobre Metodologias Ativas de Aprendizagem. A metodologia utilizada
para o estudo foi a revisdo integrativa, ferramenta metodologica, que oferece a
possibilidade de reunir e sintetizar resultados de estudos publicados sobre a
tematica, considerada uma importante ferramenta da pratica baseada em
evidéncias. Pensar pedagogicamente, no ensino da Enfermagem, presume-se agdes
complexas e dinamicas, um processo continuo fundamentado no conhecimento e na
experiéncia, que, ndo se limita ao contetdo que dos livros, mas, na relacdo entre
teoria e pratica. Acredita-se que as consideracfes e reflexdes vinculadas na
pesquisa, e 0 curso elaborado tornem-se relevantes, trazendo novas perspectivas de
aprendizagem que poderdo contribuir para a oferta de um ensino de qualidade,
tornando-os capazes de incorporar novas tecnologias e métodos na préatica do
ensino.

Palavras chave: Educacéo a Distancia; Metodologia; Simulacéo.



ABSTRACT

The present work brings a reflection on the practices of the active methodological
modalities of learning. In this sense, it discusses the expectations of teaching and
learning in the Nursing area from the use of simulation, as an active methodology.
The general objective will be to contribute to the teaching practice of Nursing
teaching at the Technical and Undergraduate Level, through a Distance Learning
Course, on Active Learning Methodologies, realistic simulations, as an efficient and
effective strategy in the process of teaching learning, and specific objectives To
construct a Course in the format of EaD, in the Platform Moodle, in Active Learning
Methodologies, with emphasis in the realistic simulations, and To leverage the
teaching practice, with priority principles on Active Learning Methodologies. The
methodology used for the study was the integrative review, a methodological tool that
offers the possibility to gather and synthesize results of published studies on the
subject, considered an important tool of evidence-based practice. To think
pedagogically, in Nursing teaching, complex and dynamic actions, a continuous
process based on knowledge and experience, which is not limited to the content of
books, but in the relation between theory and practice. It is believed that the
considerations and reflections linked in the research, and the Course developed
become relevant, bringing new perspectives of learning that can contribute to the
provision of quality teaching, making them able to incorporate new technologies and
methods in practice of teaching.

Keywords: Distance Education; Methodology; Simulation.
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1 INTRODUCAO

A area da educacdo, bem como a enfermagem, tem sido frequentemente
contemplada por um discurso de mudanca de ensino que desperte o interesse e
desenvolva a aprendizagem efetiva através de um ciclo de reformas recorrentes.

A palavra educacgédo, segundo Ferreira (2004), é o ato ou efeito de educar; o
processo de desenvolvimento da capacidade fisica, mental, intelectual e moral do
ser humano; civilidade e polidez. Remetendo varios estudiosos no que se refere a
educacdo, em uma ampla reflexdo e inimeras discussoes.

Assim, podemos destacar, em Libaneo (2001), sua descricdo, de forma ampla
e objetiva, para definicdo da palavra educacéo.

Educacdo compreende o conjunto dos processos, influéncias, estruturas e
acbes que intervém no desenvolvimento humano de individuos e grupos na sua
relacdo ativa com o meio natural e social, num determinado contexto de relagdes
entre grupos e classes sociais, visando a formacdo do ser humano. A educacéo €,
assim, uma pratica humana, uma pratica social, que modifica os seres humanos nos
seus estados fisicos, mentais, espirituais, culturais, que da uma configuracdo a
nossa existéncia humana individual e grupal (LIBANEO; 2001, p. 160).

A Lei de Diretrizes Bases da Educacgéao - LDB, BRASIL (1996), refere que a
educacdo abrange os processos formativos, na vida familiar, na convivéncia
humana, no trabalho, nas instituicbes de ensino e pesquisa, n0s movimentos sociais
e organizacdoes da sociedade civil e nas manifestagbes culturais. Para melhor
compreender a dimenséo do problema que temos, recuperamos as contribuicdes de
Libaneo (2005), que trouxe para este campo de analise algumas concepcdes da
educacdo, como se pudéssemos olhar a educacdo como uma realidade em
mudanca e ver seu desdobramento fundamentado na formacgé&o humana, e objeto de
investigacao da pedagogia.

Com esse autor, realiza-se uma primeira consideracdo das praticas
educativas norteadas pelas tendéncias pedagdgicas, que interferem no processo
ensino-aprendizagem, e a forma predominante pela qual se efetua o processo
educativo, e podem ser classificadas em pedagogia tradicional, renovada, por
condicionamento e critica. Pereira (2003), informa que a tendéncia pedagdgica, a

pedagogia critica, na qual defende o direito de o professor assumir o papel de
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mediador, ao conduzir os alunos a observagdo da realidade e apreensédo do
conteddo, num processo educativo, visa a transformacédo social, econdmica e
politica, além da superacao das desigualdades sociais.

No processo de producdo de conhecimento, faz-se presente uma nova
tendéncia pedagdgica, a metodologia ativa, onde o aluno é também responsavel
pela sua trajetdria educacional, e o professor, um facilitador das experiéncias
relacionadas ao processo de aprendizagem. A utilizacdo de metodologia ativa € um
desafio para os educadores, para a formacdo de sujeitos criticos, reflexivos e
responsaveis pela construgdo de seu proprio processo de aprendizado.

Esta modalidade de pratica docente confronta o0 ensino tradicional,
caracterizado por disciplinas fragmentadas e avaliacdes que exigem memorizacao,
podendo levar os estudantes a passividade e aquisicdo de uma visdo estreita e
instrumental do aprendizado, promovendo constante atualizacéo.

As metodologias ativas sdo aquelas capazes de levar a autonomia do
discente e 0 autogerenciamento e co-responsabilidade pelo seu proprio processo de
formacdo. O professor é um facilitador da acdo educativa, um orientador da
aprendizagem, interessado no desenvolvimento do aluno, envolvendo
procedimentos pedagogicos a aprendizagem pessoal e integradora do aluno, o
"autor" da sua prépria aprendizagem, que passa a ser denominada ativa.

Neste contexto, Melo (2012), destaca que o grande desafio da metodologia
ativa é aperfeicoar o aprendizado individual e o desenvolvimento de uma visao, que
possibilite a compreensdo de aspectos cognitivos, afetivos, socioecondémicos,
politicos e culturais, constituindo uma pratica pedagobgica socialmente
contextualizada.

Segundo Freire (2006), a metodologia ativa € uma concepcao educativa que
estimula processos construtivos de acéo-reflexdo-acdo, em que o estudante tem
uma postura ativa em relacdo ao seu aprendizado numa situacdo pratica de
experiéncias, por meio de problemas que lhe sejam desafiantes e lhe permitam
buscar e descobrir solu¢cdes, aplicaveis a realidade.

Nesse contexto vale assinalar que na intencdo de contribuir para que o
estudante se sinta estimulado a experimentar novos méetodos de aprendizagem, a
simulagdo realistica se constitui numa oportunidade facilitadora do aprender a

aprender. A simulacdo no ensino da saude é uma prética pedagodgica, baseada em
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metodologias ativas. Tem o intuito de atender os principios de cooperacdo e a
integracdo entre conteudos teoricos e praticos. De acordo com Barreto (2014), 0 uso
da simulacdo no ensino de ciéncias da saude tem se tornado uma ferramenta fun-
damental e frequente, para a formacéo de estudantes em cursos da area de saude.

A Simulagdo Realistica € uma metodologia de treinamento apoiada por
tecnologia onde sao criados cenarios que replicam experiéncias reais e favorece um
ambiente participativo e de interatividade com a utilizacdo de simuladores e atores.
Este tema visa orientar profissionais na ampliacdo da seguranca do paciente nos
servicos de saude e reafirmar a importancia do papel da equipe de enfermagem
nesse processo.

Entendendo-se a importancia de relacionar a teoria com a pratica e a vivéncia
do estudante, € relevante citar que o conteudo das aulas quando apresentado
previamente aos discentes para desenvolvimento de reflexdes, discussoes,
desempenho prético, e a aquisi¢do de habilidades em um ambiente educativo, torna-
se fundamental para o aprendizado.

Inéacio et. al. (2014), destacam a importancia da utilizacdo de metodologias
ativas como estratégia de ensino, através do ambiente de simulagdo realistica
desenvolvendo nos alunos o aprendizado. Assim, com essa vivéncia o aluno é
capaz de relacionar o conteudo apreendido aos conhecimentos prévios, na
aguisicao de novos conhecimentos.

Para dar continuidade, é interessante assinalar que a educacdo na area da
saude, vem passando por profundas mudancas. O modelo de ensino tradicional ao
longo dos tempos esta lentamente sendo substituido por novas tendéncias
pedagogicas, com intuito da formacdo de um profissional critico-reflexivo. Na
formacdo deste profissional € essencial incorporar a utilizacdo de recursos
metodoldgicos inerentes as novas concepc¢des em educacao.

As guestbes que norteiam este projeto sao: Como as praticas pedagodgicas de
Metodologias Ativas de Aprendizagem, poderdo contribuir para a oferta de um
ensino competente? E ainda, como montar um curso na modalidade a distancia
utilizando o método de simulacéo realistica?

O produto da dissertacdo, um curso que trata das praticas de simulacbes
realisticas, por meio do Ambiente Virtual de Aprendizagem - Plataforma Moodle.

Acredita-se que, capacitar docentes de enfermagem em metodologias ativas de
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aprendizagem, ira contribuir na melhoria da aprendizagem com a utilizagdo de
ferramentas, tecnologias e métodos modernos para pratica do ensino.

E importante destacar que a proposta do trabalho, surgiu a partir da pratica
docente da pesquisadora, ao longo de vinte e trés anos em Ensino
Profissionalizante. Como Enfermeira Docente, ao analisar e acreditar nos principios
da construgdo de conhecimentos, como um facilitador do processo ensino
aprendizagem, podera nortear educadores no desenvolvimento de metodologias
ativas, nos diferentes niveis e contextos de aprendizagem.

O objetivo geral deste estudo é contribuir para pratica docente do ensino de
Enfermagem no Nivel Médio Técnico e Graduacdo, através de um Curso na
modalidade de Educacédo a Distancia, sobre Metodologias Ativas de Aprendizagem -
simulacdes realisticas. Como objetivos especificos: construir um Curso no formato
de EaD, na Plataforma Moodle, em Metodologias Ativas de Aprendizagem,
direcionado para simulacdes realisticas, como instrumento facilitador do processo
ensino aprendizagem.Alavancar a pratica docente, com principios prioritarios sobre
Metodologias Ativas de Aprendizagem

A atualizacao docente através de educacédo a distancia (EaD) tem sido uma
alternativa para atender as demandas dos profissionais da saude, ela permite
ressignificar o tempo, rompendo com o paradigma da educacdo estritamente
presencial. Esta metodologia traz novos modelos de producdo e organizacdo do
conhecimento.

Este estudo justifica-se em funcdo de sua proposta encontrar-se alinhada a
uma metodologia para a formacédo profissional, com a utilizacdo da aprendizagem
por resolucao de problemas, utilizando a Plataforma Moodle como pano de fundo.

Acredita-se que a utilizacdo desta préatica de ensino podera contribuir com o
exercicio da criatividade, estimulando o docente e o discente a adotarem uma

postura de confianca, desempenho técnico, com qualidade e tomada de decisdes.
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1.1 OBJETIVOS

1.1.1 Objetivo Geral

Contribuir para pratica docente do ensino de Enfermagem no Nivel Médio
Técnico e Graduacdo, através de um Curso na modalidade de Educacdo a
Distancia, sobre Metodologias Ativas de Aprendizagem - simulacdes realisticas,

como estratégia eficiente e eficaz no processo ensino aprendizagem.

1.1.2 Objetivos Especificos

a) Construir um Curso no formato de EaD, na Plataforma Moodle, em
Metodologias Ativas de Aprendizagem, com énfase nas simulacdes realisticas.
b) Alavancara pratica docente, com principios prioritarios sobre Metodologias

Ativas de Aprendizagem.
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2 REFERENCIAL TEORICO

2.1 A EDUCACAO

Educacdo compreende o conjunto dos processos, influéncias, estruturas e
acOes que intervém no desenvolvimento humano de individuos e grupos na sua
relacdo ativa com o meio natural e social, hum determinado contexto de relacdes
entre grupos e classes sociais, visando a formacdo do ser humano. A educacéo é,
assim, uma préatica humana, uma pratica social, que modifica os seres humanos nos
seus estados fisicos, mentais, espirituais, culturais, que da uma configuracdo a
nossa existéncia humana individual e grupal (LIBANEO, 2001).

Trata-se de um direito fundamental, que impulsiona o desenvolvimento de um
pais e do individuo. Somente com a Educacao, teremos o desenvolvimento cultural
e socioecondémico.

Segundo Pereira e Rodrigues (2005), a palavra educacdo tem sua origem nos
verbos latinos educare (alimentar, amamentar, criar), significado de algo que se da a
alguém, expressa a ideia de conduzir para fora, fazer, sair, tirar de 0 que mostra o
seu carater polissémico. Esclarecem ainda que, educar € oferecer ao homem
possibilidades e os instrumentos que Ihe permitem ser culto, se quiser. Assim, a
educacao definida como metodologia: a aprendizagem de aprender.

Ao analisarmos, educacdo significa a diversidade de habitos, costumes e
valores de um individuo, que vai se formando e transformando através de situacdes
e experiéncias vividas ao longo da sua vida. Englobando a civilidade e a capacidade
de socializacao do individuo.

Para muitos tedricos da area da pedagogia, a educacao trata-se de acdes e
influéncias exercidas pelo meio em que vivemos. Acdes, para que se possa
desempenhar alguma funcéo nos contextos sociais, econémicos, culturais e politicos
de uma sociedade.

Tecnicamente, a educacdo € 0 processo continuo de desenvolvimento
intelectual e moral do ser humano, visando a integracdo na sociedade.No sentido
formal, educacdo € o processo continuo de formacdo e ensino aprendizagem, que

faz parte do curriculo dos estabelecimentos de ensino.
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O ser humano, somente ir4 alcancar o desenvolvimento através da educacéo,
gue representa a instrucdo e o desenvolvimento de competéncias e habilidades. A
filosofia grega afirma que a busca do conhecimento somente se alcanca por meio da
razdo e da educacéo.

Costa (2015, p. 85), descreve a definicdo de Paulo Freire sobre educacéo.

Educacdo €é uma concepcdo filosofica el/ou cientifica acerca do
conhecimento colocada em prética. A teoria do conhecimento freireana, por
sua vez, pode ser sintetizada assim: o conhecimento é um processo social
criado por meio da agdo-reflexdo transformadora dos humanos sobre a
realidade. Ja a definicdo especifica de educacao defendida por Paulo Freire
pode ser expressa nos seguintes termos: educacado é o processo constante
de criacdo do conhecimento e de busca da transformacéo-reinvencdo da
realidade pela acédo-reflexdo humana. (COSTA, 2015, p. 85).

Dessa forma, podemos compreender a partir de uma reflexdo de Paschoal
(2007) que a educacao é um fendbmeno social e universal, uma atividade humana,
para a sobrevivéncia e necessaria a existéncia e a sociedade, dependente da unido
de saberes, porém o que existe hoje é uma educacéo fragmentada, em duas linhas:
a escola, dividida em partes, e a vida, na qual se desenvolve 0 sujeito e 0s
problemas, cada vez mais multidisciplinares, globais e planetarios.

Ainda refletindo Paschoal (2007), a educacéo é processo dinamico e continuo
de construcdo do conhecimento, por intermédio do desenvolvimento do pensamento
livre e da consciéncia critico-reflexiva, e que, pelas relacdes humanas, levam a
criacdo de compromisso pessoal e profissional, capacitando para a transformacao

da realidade.

2.1.1 A educacdo na area de saude

O momento desafiador da contemporaneidade na formacédo educacional em
saude trata-se da capacidade de desenvolver a visdo holistica, e propor
aprendizagem envolvendo iniciativa, acbes afetivas e intelectuais, utilizando
estratégias, em busca do conceito de aprender fazendo, vinculando o processo de
ensino-aprendizagem aos cenarios praticos.

A educacdo em saude é definida pelo Ministério da Saude (BRASIL, 2012,
p.19), como:
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Processo educativo de construgdo de conhecimentos em salde que visa a
apropriagdo tematica pela populagéo [...]. Conjunto de praticas do setor que
contribui para aumentar a autonomia das pessoas no seu cuidado e no
debate com os profissionais e os gestores a fim de alcancar uma atencao
de salde de acordo com suas necessidades. (BRASIL, 2012, p.19).

Para que a educacdo em saude ocorra, € preciso 0 envolvimento dos
profissionais de saude valorizando as ac¢des de prevencao e promocao e as praticas
curativas; os gestores apoiando os profissionais; e a populagdo, com autonomia nos
cuidados, individuais e coletivos.

Desde as primeiras décadas do século XX, o termo educagdo em saude vem
sendo utilizado. A expansdo da medicina preventiva para algumas regifes do pais
aconteceu a partir da década de 1940, com o Servico Especial de Saude Publica
(SESP) e as acdes do Estado aconteciam por meio de campanhas sanitarias, e
também, por acbGes de carater informativo, transformador de héabitos de vida,
responsabilizando o individuo pela sua saude (FALKENBERG, 2014).

Para uma melhor compreenséo da educacdo e saude e educacdo em
saude Falkenberg (2014, p. 848), descreve:

[...] educacao e saude, utilizado ainda hoje como sinénimo de educacdo em
salde, pode ter se originado dessa pratica, indicando um paralelismo entre
as duas areas, com separacao explicita dos seus instrumentos de trabalho:
a educacdo ocupando-se dos meétodos pedagogicos para transformar
comportamentos e a saude dos conhecimentos cientificos capazes de
intervir sobre as doencas. (FALKENBERG, 2014, p.848).

Ainda, segundo Falkenberg (2014), educacédo para a saude é um termo usual
ainda hoje nos servicos de saude. Uma concepgdo mais verticalizada dos métodos e
praticas educativas, que Freire (2006) chamou de educacdo bancaria. No sentido,
gue os profissionais de saude ensinam a populac¢do ignorante o que precisaria ser
feito para a mudanca de habitos de vida, a fim de melhorar a saude individual e
coletiva.

Levando tudo isso em consideracdo, vemos que a educacao traz inUmeros
desafios para atender a demanda atual do mercado de trabalho. Urge transformacgao
nos meétodos pedagdgicos, mudangas que valorizem a equidade, a qualidade da
assisténcia, a eficiéncia e a relevancia do trabalho em saude. Entre os desafios,
romper com estruturas e modelos do ensino tradicional, e a busca pela eficiéncia

técnica e o conhecimento especializado.
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No Brasil, a partir da aprovacdo da Lei de Diretrizes e Bases da Educacao
Nacional (LDB), Lei Federal n° 9.394/1996, elaborag&o e implantagéo das Diretrizes
Curriculares Nacionais (DCN), percebe-se uma mudanca no contexto da formacao
profissional, na area da salde. Evidencia-se a necessidade de reformar os
curriculos de cursos na area da saude, considerados tradicionais e inadequados, a
fim de promover a insercdo de metodologias inovadoras, que permitam uma
formacado com profissionais mais comprometidos, técnica e politicamente.

Com as metodologias inovadoras, acredita-se que os futuros profissionais
adotem uma postura critica e capaz de transformar realidades. Dessa forma, pensar
no processo de ensino aprendizagem numa perspectiva de construcdo de saberes
em que aluno e professor participam efetivamente viabiliza a substituicdo dos
processos de memorizacdo de informacdes e de transferéncia fragmentada do
saber, por uma pratica que reuna conhecimento por meio de uma postura
interdisciplinar.

Tratando-se da formacdo em saude, existem reflexdes sobre a insuficiéncia
dos modelos educativos tradicionais frente aos educacionais emergentes, e a
necessidade de se rever as posturas dos educadores. Alguns professores, nos
diversos espagos formativos, permanecem adotando uma postura de transmisséo
direta de conhecimentos, enaltecendo a figura de um ser Unico e exclusivo dotado
de conhecimentos.

Costa (2015, p.63), descreve claramente as divergéncias no mundo da

educacdo em saude:

[...Jlno contexto do Ensino Superior em salde, destinado a formacéo de
profissionais de diversas areas do conhecimento e, sujeitos criticos e
reflexivos, a constatacdo de docentes que adotam uma postura acritica é
ainda mais lamentavel. Entretanto, € valido reconhecer que diversas
iniciativas tém sido tomadas e medidas tém sido implantadas no contexto
formativo, quer seja por correntes tedricas em busca de um rito de mudanca
paradigmatica, levando em consideracdo a complexidade dos fendbmenos,
ou por meio da percepcdo de uma necessidade de transformacdo das
formas de pensar e agir, impulsionadas principalmente pelas caracteristicas
do contexto pés-moderno. (COSTA, 2015, p.63)

Nesse sentido, ha uma sinalizacdo, no Brasil, das Diretrizes Curriculares da
formacdo em saude, a qual orienta que os alunos dos cursos de graduagdo em
saude tém que aprender a aprender, ou seja, aprender a ser aprender a fazer,

aprendera viver juntos e aprender a conhecer. A partir desta consideracéo, reforca-
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se a necessidade de uma postura mais autbnoma por parte dos formandos. Assim,
as diretrizes devem estimular o abandono das concepc¢des antigas e herméticas das
grades curriculares, bem como da utilizacdo de meros instrumentos de transmissao
de conhecimento e informacgéo, pontuando assim para a garantia de uma formacéo
mais sélida (COSTA, 2015).

Nessa direcdo, Souza et. al. (2013), descreve a formacdo de profissionais
com competéncia técnica, cientifica e social, para o confronto dos desafios do novo
perfil de saude-doenca da sociedade, agregar valor no atendimento prestado e
garantir a qualidade e a seguranca da assisténcia.

Para melhor compreender a dimenséo do problema que temos, recuperamos
as contribuicbes de Domenico (2005) em torno da reestruturacdo da educacdo que
para o autor € urgente, na medida em que a transmissdo de conhecimentos nao
garante a formacgé&o de individuos competentes.

Observando o fazer cotidiano de um trabalhador de saude, temos constatado
gue diante dos aspectos sociais, politicos e éticos do ensino na area da saude, nao
€ adequado os alunos aprimorem suas habilidades em pacientes reais, pois estas
podem gerar riscos inerentes de erro e consequente danos a pessoa (KNEEBONE
et. al. 2004).

Entretanto, Costa (2015) considera as habilidades préaticas requeridas do
formando, a possibilidade de repeticdo exaustiva de técnica, a insercdo e imersao
em cenarios proximos da realidade, bem como a vivéncia de uma pratica reflexiva,
fundamental para formagéo profissional.

Tendo como referéncia Costa (2014), as experiéncias em situacdes reais e
simuladas € um referencial ja que os resultados pontuam a ideia de ressignificacédo
da aprendizagem e dos mecanismos de articulagéo e construcdo de novos saberes,
e contribuem para uma formacdo mais préxima das necessidades exigidas pela
sociedade atual.

Kawakame (2011, p.21) ressalva a importancia de avancar em conhecimento

profissional e tecnoldgico:

Associado as mudancas da profissdo, esta o avanco tecnoldgico decorrente
do processo de globalizacdo, em que as novas gera¢des, oriundas a partir
do final do século XX e XXI, se abastecem, com facilidade, de novos
conhecimentos em seus proprios lares, sem a necessidade de bibliotecas
ou de salas de aulas convencionais. Sao esses alunos que chegam para 0s
educadores da area da saude, nas instituicdes de ensino superior, que, por
sua vez, tém a ardua missdo de transforma-los em profissionais
competentes (KAWAKAME, 2011, p.21).
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Esse processo é intenso, dindmico e tensionado por sucessivos e continuos
métodos de mudancga, associadas a ambientes de cuidado em salde cada vez mais
complexos, com o prolongamento da estimativa de vida do paciente, com avancos
tecnolégicos, demanda de recursos e de estudantes, fazendo com que as escolas
de Enfermagem busquem renovar suas propostas de ensino (WATERKEMPER e
PRADO, 2011).

Em linhas gerais, o futuro profissional de Enfermagem precisa aprimorar seus
conhecimentos cognitivos e suas habilidades praticas para a execucdo das
atividades diarias. Por outro lado, é necessario que se utilizem recursos
metodoldgicos que permitam a aquisicado e o aperfeicoamento dessas competéncias

(FELIX et. al., 2011).

2.2 ENSINO A DISTANCIA (EDUCACAO A DISTANCIA - EaD)

EaD é a sigla para Educacdo a Distancia. Uma modalidade de ensino e
aprendizagem mediados por tecnologias possibilitando que o professor e o aluno
estejam em ambientes fisicos diferentes.

Cardoso, Sabbatini, Bastos (2000), consideram que a origem da EAD
aconteceu nos cursos por correspondéncia, iniciados no final do século XVIII e
atingiram seu desenvolvimento no século seguinte. Neste caso, a grande invencéao
tecnoldgica foi o sistema de correios, através do qual os protagonistas enviavam
materiais (livros, apostilas, cartas) para o desenvolvimento de seus cursos.

Os autores descrevem ainda que, no inicio do século XX até a Segunda
Guerra Mundial, realizaram-se diversas experiéncias visando a melhoria das
metodologias aplicadas ao ensino por correspondéncia, influenciados pelos meios
de comunica¢do de massa, principalmente o radio, com a utilizacdo dos multimeios,
desde impressos, televisédo e Internet.

A Educacdo a Distancia, surgiu no Brasil, nos anos de 1850 com as primeiras
experiéncias registradas no fim do século XIX, como forma de ensino, quando
trabalhadores rurais europeus aprendiam, via correspondéncia, como plantar ou qual
a melhor forma de manejar o rebanho.

Na trajetoria historica, no Brasil, a EaD, passou a ser conhecida com cursos

de ensino supletivo, via televiséo, fasciculos, tomou novo impulso com o avanco das



22

tecnologias, varios programas tiveram sucesso entre as décadas de 30 e 40,na
década de 50 foi a vez do sistema S de ensino, nos anos 60 foi impulsionado pela
igreja e patrocinado pelo governo federal, em 70 foi a vez da Fundacdo Roberto
Marinho, entre outras instituicdes.

As primeiras experiéncias significativas em EaD no Brasil datam de 1920, no
entanto apenas na década de 80 e 90, que seu crescimento expandiu efetivamente.
Entretanto, a EaD, somente se consolidou como modalidade atraente, nos ultimos
dez anos, advindo pelo avanco tecnolégico, uma gama de recursos digitais facilitou
as informacdes, e incorporados aos métodos pedagdgicos favoreceram ao grande
sucesso no Ensino a Distancia.

A EaD foi aprovada no Brasil, no Art. 80 da Lei de Diretrizes e Bases da
Educacdo Nacional, N° 9.394 em 20 de dezembro de 1996, estabelecendo a
Educacdo a Distancia (EaD), regulamentada pelo Decreto-Lei n° 2.494, de 10 de
fevereiro de 1998, do Ministério da Educacéo. Brasil (1996).

Em 25 de maio de 2017, o Decreto N° 9.057, regulamenta o art. 80 da Lei
n2 9.394, de 20 de dezembro de 1996, estabelece as diretrizes e bases da educacéao
nacional, com principal objetivo de aumentar cursos superiores, em EaD. Nesta
legislagédo, vale destacar a possibilidade de credenciamento de instituicbes de
ensino superior (IES) para cursos de educacao a distancia, sem o credenciamento
para cursos presenciais, podendo as instituicbes oferecer exclusivamente cursos
EaD (BRASIL,2017).

A EaD historicamente surgiu para oportunizar o ensino para aqueles que nao
tivessem condicbes econdmicas e sociais de frequentar cursos regulares, e de
grande importancia como fator de crescimento para o pais.

Para se conceituar a educacao a distancia hd uma gama de informacdes que
contribuem para diversificar as definicbes e para compreender a modalidade, €
necessario saber alguns de seus conceitos.

Muitos sdo os conceitos de Educacdo a Distancia encontrados na literatura.

Para uma conceituagdo objetiva, define-se EaD como “...qualquer forma de
educacdo em que o professor se encontra geograficamente distante do aluno”
(Cardoso, Sabbatini, Bastos, 2000, p. 89).

Para Cardoso, Sabbatini, Bastos (2000), a definicdo de EaD segue além da

separacdo geografica, podera existir a separagdo temporal, que se divide em dois
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tipos: aquela em que a interacdo entre aluno e professor ocorre simultaneamente,
através de videoconferéncia (forma sincrona), e aquela em que a interagdo ocorre
em momentos diferentes, slides na Web (forma assincrona). Para os autores, a EaD
nao é sinbnimo de alta tecnologia, pois a definicdo inclui a utilizacdo de muitas
tecnologias, desde as mais simples e antigas, como a utilizacdo de um livro, até as
mais modernas e complexas (videoconferéncias e utilizagcéo de internet).

No mundo contemporaneo, o conhecimento evolui de forma dinamica e
acelerada, nos remete a uma educacdo voltada para a autonomia, com a
metodologia do aprender a aprender. A educacdo a distancia vem crescendo
aceleradamente. Com as novas Tecnologias da Informacéo e das Comunicagdes —
TICs, cada vez mais cidaddos e instituicbes veem nessa forma de educacdo um
meio de democratizar 0 acesso ao conhecimento e de expandir oportunidades de
trabalho e aprendizagem ao longo da vida.

E importante, destacar em Cardoso, Sabbatini, Bastos (2000) que a educacio
a distancia e o ensino presencial sdo diferentes, porém, estdo associados e
entrelacados, porque se completam.

A educacdo a distancia, fez marco histérico, considerada uma das mais
importantes e acessivel modalidade de educacdo, porém, carente de eficientes
politicas.

Os autores enfatizam a ideia de que a tecnologia deve ser utilizada como
ferramenta para disponibilizacéo e interacdo do contetdo educacional e ndo como o
fim. Os autores chamam atencdo que nem sempre a tecnologia inovadora e
sofisticada é a melhor. Remetendo a problemética, que conduz ao conceito de
tecnologia mais adequada — exemplificando, numa vila da Amazénia que nao tem
telefone e sim Correios, a forma mais adequada poderd ser o ensino por
correspondéncia.

Ainda no pensamento dos autores acima, outro conceito limitante da EaD é
gue nem todo tipo de educacao pode a distancia, havendo indicacdes determinadas,
com possibilidades de combinacdo com ensino presencial, com regras impostas pelo
Ministério da Educacéo e Cultura (MEC).

Para Hermida e Bonfim (2006, P.167), do ponto de vista epistemoldgico:

[...] palavra Teleducagdo ou “Educagdo a Distancia” vem do grego tele
(longe, ao longe), e pode ser conceituada como 0 processo de ensino-
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aprendizagem mediado por tecnologias, onde professores e alunos ficam
“separados” espacial e/ou temporalmente. Pode envolver atividades
presenciais e outros momentos de “contatos” conjuntos, porém, conectados
ou intermediados através de recursos tecnoldgicos. (HERMIDA E BONFIM,
2006, p.167)

Landim (1997, p.10), estabelece uma diferenciacdo entre os termos

educacao e ensino a distancia:
O termo ENSINO esta mais ligado as atividades de treinamento,
adestramento, instrucdo. Ja o termo EDUCACAO refere-se a pratica
educativa e ao processo ensino-aprendizagem que leva o aluno a aprender
a aprender, a saber, pensar, criar, inovar, construir conhecimentos,
participar ativamente de seu proprio conhecimento. (LANDIM, 1997, p.10).
Ndo se pode deixar de destacar que a EaD abrange varias vias de
comunicacdo entre os dois principais protagonistas do processo educacional, o
estudante (ou aprendiz) e o professor.
Deve-se compreender que a EaD e o Ensino Presencial s&do complementares
e nao antagonicas, que a exceléncia do ensino se encontra nas instituicdes
educativas e em seus aprendizes, e ndo somente na utilizacdo de novas tecnologias
de educacionais. A eficacia esta na interatividade, no interesse e no esforco pessoal,

seja no curso presencial ou a distancia.

2.2.1 O desafio do ensino a distancia

Dentre as modalidades de ensino, a que mais evoluiu foi a Educagcdo a
Distancia, ndo se trata de uma modalidade de ensino recente, porém, esta
crescendo exponencialmente, em razdo ao acelerado processo de informacédo e
explosdo do conhecimento. A sociedade busca cada vez mais novas habilidades e
conhecimentos, assim como, novos “produtos”, ou seja, novas profissbes e
interdisciplinaridade. Somente a educacao presencial ndo consegue atender toda
essa demanda.

Acredita-seque na oferta de educacédo na modalidade a distancia, certamente
pode contribuir para atender as demandas educacionais urgentes, como, a formacao
ou capacitacdo de docentes e a formacéo continuada. Vale ressaltar que, em EaD, o
aluno, deverd ter uma responsabilidade absoluta e redobrar seus esforcos para

alcancar um nivel significativo de aprendizagem. A EaD apresenta vantagens, como
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interatividade, flexibilidade e autonomia, onde o aluno poderd definir seu préprio
horario e ritmo de estudo.

Em Hermida e Bonfim (2006), EaD e o Ensino Presencial sédo forcas
complementares e ndo antagonicas, e a exceléncia do ensino reside nas instituicées
educativas e em seus aprendizes, e ndo na utilizacdo de novas tecnologias de
educacdo. A eficicia esta na interatividade, no interesse e no esforco pessoal, seja
em qualquer modalidade de ensino.

Dessa forma, a interatividade, tem papel crucial na educacdo a distancia,
acreditando que a aprendizagem, nesta modalidade de ensino, acontece por meio
de interagcdes, com a utlizacdo das novas tecnologias de informagcdo e
comunicacdo, acompanhadas da interatividade, se fazem necesséarias.

Na educacdo a distancia, a interatividade possibilita a inovacdo de ensino e
aprendizagem, facilitando para o aluno, um processo sem resultados positivos. A
utilizacdo de tecnologias, ndo garante que o0 aluno estd se apropriando do
conhecimento, mas podera favorecer aos professores que serdo os estimuladores
para a facilitacdo do ensino.

Para Santos e Marques (2015), a interatividade nos recursos educacionais se
concretiza na EaD, quando a tecnologia se torna um meio para que a construgéo do
conhecimento ocorra através da participacdo ativa de todos os envolvidos, e ainda
gue, estratégias interacionistas se efetuam quando a comunicacéo via tecnologia, se
faz no sentido de colaboracéo, de multiplas conexdes e trocas entre 0s participantes.

Ao longo dos anos, a Educacao a Distancia foi vista como uma modalidade de
ensino de baixa qualidade, levando a diversos olhares atentos, motivados pelo
tradicional ensino presencial, em que a presenca fisica do professor e aluno, e a
interatividade era o modelo ideal do processo ensino aprendizagem.

Na atualidade, o ensino a distancia, possui dupla vertente tradicional e virtual,
com perspectiva de educacdo ao longo da vida, centrada no aprendiz, em que o
docente € um orientador e facilitador dos percursos de aprendizagens. O ensino a
distancia se distingue do ensino presencial pela sua diversificacdo curricular em
modulos integrados.

Educacéo a distancia é a modalidade educacional, com utilizagédo de meios e
tecnologias de informacdo e comunicacdo, na qual alunos e professores estéo

separados fisica ou temporalmente. Essa modalidade é regulada por uma legislacéo
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especifica e pode ser implantada na educacdo de jovens e adultos, educacéo
profissional técnica de nivel médio e na educagédo superior (BRASIL,2017).

Dessa forma, a educacdo € essencial para a vida em sociedade, e ndo,
somente em salas de aula. Os cursos ofertados através de EaD, necessitam de
ajustes frequentes para atingir as necessidades dos alunos, que sejam
disponibilizados contetdos condizentes com suas expectativas e com tutores para
responderem davidas e quaisquer questionamentos. Para a oferta de cursos de
EaD, a instituicdo devera possuir organizacdo e programas interativos suficientes
para atender as necessidades dos alunos, em qualquer nivel de ensino. Para isso &
importante um ambiente virtual, uma equipe de manutencdo e alimentacao,
tecnologia de comunicacéo, alunos, biblioteca virtual, instrutores, a fim de garantir
qualidade e exceléncia.

Para que se atenda um dos principais objetivos da EaD, a disseminacéo de
conhecimento, de forma sistematica, ampliando o acesso, garantindo uma educacao
de qualidade e equidade ao acesso. A EaD é indispensavel para garantir a
efetivacdo da sociedade e o direito a educacdo para um numero cada vez maior de

individuos.

2.3 METODOLOGIAS ATIVAS: UMA MUDANCA NA EDUCACAO

Em busca da fundamentacao histérica da pratica do ensino nas metodologias
ativas, pesquisou-se o inicio da referida prética, descrito em Famema (1997). Nos
anos 90, a Fundacao W. K. Kellogg, com sede nos EUA, ofereceu apoio técnico e
financeiro para o desenvolvimento de parcerias entre ensino, servico e comunidade.
O projeto foi denominado UNI — Uma Nova Iniciativa na Educacao de Profissionais
de Saude: Unidao com a Comunidade, que possibilitou a diversas faculdades da
América Latina, recursos humanos e desenvolvimento de parcerias com 0S servigcos
locais de saude e a comunidade, dando apoio as revisdes curriculares dos cursos da
area de saude, viabilizando a construcdo de novos projetos educacionais, buscando
desenvolver, de maneira integrada, moldes inovadores para a educacédo, formacao
de liderancas e atencdo a saude, com o objetivo de formar profissionais com
qualificagdo técnica consistente e capacidade de atuagdo profissional e social,

visando melhorar a satde das pessoas.
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Desse modo, uma nova proposta metodoldgica foi considerada importante na
educacdo a saude, o olhar para a coletividade, com vistas as necessidades
prementes da populacéo.

Em Mitreet al. (2008), ha uma descricdo sobre a ampliacdo dos rumos dessa
nova metodologia, as maiores mudancas na educacdo em saude tém sido
observadas na América do Norte, Australia e Holanda, iniciado em 1969, pela
Universidade de McMaster, implantando Aprendizagem Baseada em Problemas
(ABP) na educacédo médica. No Brasil, universidades utilizam essa metodologia ativa
de ensino desde 1997, a comecar pela Faculdade de Medicina de Marilia,
Universidade Estadual de Londrina, ampliando depois para a Universidade Federal
do Ceara e Alagoas, entre outras.

Morais (2006), destaca a experiéncia inovadora da Escola Superior de
Ciéncias da Saude (ESCS) nos cursos de Medicina e Enfermagem, que mantém por
uma década, a utilizacdo de Metodologia Ativa de Ensino-Aprendizagem (MAEA).
Essa Universidade, desde a sua implantacdo vem utilizando o curriculo integrado,
flexivel, dindmico e contextualizado, centrado no estudante, orientado a
comunidade, facilitando a articulagdo dindmica entre teoria/pratica, integrando
ensino/servicos/comunidade para formar profissionais de saude com perfil desejado
para atendimento as exigéncias do mercado de trabalho, com foco no SUS.

Rever o modelo utilizado para educacédo € um desafio contemporaneo para
pensar metodologias inovadoras que possibilitem uma préaxis pedagoégica capaz de
ultrapassar os limites do treinamento puramente técnico e tradicional, para
efetivamente alcancar a formacao do sujeito como um ser ético, histérico, critico,
reflexivo, transformador e humanizado.

Por este angulo, no processo educacional o professor, ao utilizar ferramentas
diferentes incentiva o aluno a procurar novas formas de pensar e agir e ser agente
construtor do seu proprio conhecimento. Sendo assim, o ensino e aprendizagem
através das praticas ativas poderdo garantir que o aluno realize diferentes atividades
e desenvolva habilidades diversas aprimorando suas praticas académicas.

Entretanto, para Gemignani (2012) na pedagogia tradicional, o ensino é
centrado no professor, considerado a autoridade dentro da sala de aula e
responsavel pelo processo educativo, enquanto o aluno € um mero receptor de

informacdes e na pedagogia critica, o papel do educador € de ser um facilitador para
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conduzir o conhecimento diante da realidade visando a transformacdo social e
politica a fim de atender as demandas da populagéo.

O uso do termo Metodologias Ativas se tornou frequente nos dltimos anos,
entretanto, um conceito ainda ndo muito esclarecedor. Consideramos como
metodologias ativas os percursos de ensino tracados em busca de aprendizagens
ativas, ou seja, uma concepcado em que sé ha aprendizado com a mobilizacgéo,
reflexdo e acdo do aluno que procura respostas para suas questoes.

Segundo Moran (2015, p.19) “nas metodologias ativas de aprendizagem, o
aprendizado se da a partir de problemas e situa¢des reais, ou seja, 0S mesmos que
os alunos vivenciarao depois na vida profissional.”

Neste sentido, descrevem-se elementos fundamentais que poderdo servir
como propostas educacionais em busca de aprendizagens ativas: a énfase em
propostas que possibilitem aos alunos a reflexdo, aplicacdo e significagdo do
conhecimento; o foco em um problema ou um questionamento, favorecendo ao
aluno a possibilidade e autonomia em busca de conhecimentos e construcdo de
suas respostas; analise de cenarios ou contextos, permitindo aos alunos a
compreensao contextualizada dos conceitos e a significacdo dos conhecimentos; o
processo pedagdgico que privilegia a acdo dos alunos em busca de respostas,
experiéncias e argumentos; e ao docente cabe o papel de orienta-lo em suas
buscas.

Em metodologia ativa, o papel do docente, ndo é mais um transmissor de
informacdes, mas um organizador, gestor, orientador dos trabalhos dos alunos, além
de instruir e aportar o aluno de referenciais tedricos (conhecimentos) e praticas
(pesquisa e simulacbes), como respostas aos Seus anseios no processo de
construcdo de novos saberes.

Barbosa (2013) descreve que os professores desconhecem meios de ensinar
e aprender que podem ser considerados como um tipo de metodologia ativa, ainda
gue nao sejam rotuladas ou conhecidas por essa expressao. Assim como, 0 ensino
por meio de projetos, o ensino por meio da solugcdo de problemas, sdo exemplos
tipicos de metodologias ativas de aprendizagem.

Algumas propostas metodolégicas entre aquelas chamadas ativas

apresentam roteiros estruturados, com historicos e relatos de experiéncias



29

disponiveis, como aprendizagem baseada em projetos, metodologia da
problematizagéo, estudo de caso e aprendizagem baseada em problemas.

Para que o aluno esteja ativamente envolvido no processo de aprendizagem,
ele devera ler, escrever, questionar, solucionar problemas, desenvolver projetos,
realizar tarefas mentais de alto nivel, como analise, sintese e avaliagdo. Assim,
aprendizagem ativa ocorre quando o aluno interage com o assunto sendo
estimulado a construir o conhecimento, e ndo simplesmente recebé-lo de forma
passiva do professor. Para Barbosa (2013), em um ambiente de aprendizagem ativa,
o professor atua como orientador, supervisor, facilitador do processo de
aprendizagem, e ndo apenas como fonte Unica de informacédo e conhecimento.

Segundo a concepcdo de Pecotche (2011), a diferenca fundamental que
caracteriza um ambiente de aprendizagem ativa € a atitude ativa da inteligéncia, em
contraposicdo a atitude passiva geralmente associada aos métodos tradicionais de
ensino.

Dessa forma, para Pinto et. al. (2016) as metodologias ativas de
aprendizagem, vistas como participativas e problematizadoras, potencializam o
saber livre e ativo, favorece o aprendizado significativo ao correlacionar um novo
aprendizado a informacgdo prévia. Assim, o estudante assimila e aprende novos
conteudos, possibilitando a constru¢do do conhecimento, promove sua autonomia e,
consequentemente, sua visao critica e reflexiva.

Essas préticas ativas pedagogicas, para Pinto et al., (2016), sdo formas de
articular os diversos saberes: o0 saber-conhecer (conteudos), saber-fazer
(atitudes/habilidades), saber-conviver (competéncias) e, assim, desenvolver o
aprender a aprender, aprender a ser, aprender a fazer, aprender a viver juntos, e
aprender a conhecer.

Para melhor compreensdo das metodologias ativas de ensino, vamos
identificar sumariamente, os pontos comuns entre elas: sdo comprometidas em
ampliar o favorecimento da aprendizagem do estudante; sdo orientadas a partir da
aprendizagem significativa, refletindo Ausubel (2003), em que se caracteriza pela
interagdo da nova informagdo abordada com a estrutura cognitiva do sujeito que
aprende, considerando o conhecimento prévio, como ponto de partida para um novo
conhecimento, sendo necessario que o0 aluno encontre sentido no que esta

aprendendo, para que significativamente possa aprender, com ancoragem entre
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conceitos relevantes preexistentes e a relacdo com o novo, dessa forma o professor
é o facilitador do processo e o0 aluno é ativo no processo ensino aprendizagem; o
aluno é reconhecido como sujeito do processo de aprendizagem, porque depende
dele para que ocorra a mobilizacdo do aprendizado; enfatizam a praxis de
problematizar, como estratégia de ensino aprendizagem, em que o aluno a partir de
suas acdes, busca solucionar a situacéo problema; e finalmente material de suporte
para pesquisas.

Podemos destacar como contribuicbes das metodologias ativas de
aprendizagem, preparar e formar com desenvolvimento de competéncias
profissionais; fortalecer a compreensdo e o uso do conhecimento, associado a
responsabilidade; e capacitar o aluno para intervir em situacdes complexas.

Ao se praticar metodologias ativas, pode-se presumir como ac¢des do
professor: o investimento no processo de formacdo; comprometimento com o
ensino; a interatividade com outros colegas que atuam com as metodologias ativas;
buscar estratégias de ensino e aprendizagem oriundas das metodologias ativas;
compreender e aprender com o0s resultados positivos; planejar significativamente
suas acOes docentes; apresentar aos alunos o planejamento de suas acgles
docentes; saber identificar a necessidade de retomar as orientagdes; co-
responsabilizar o aluno no processo de ensino e aprendizagem; manter uma relagéao
de crescimento e construtiva com 0s alunos; proporcionar seguranca e apoio aos
alunos nas atividades desenvolvidas; utilizar as tecnologias favoraveis ao processo
de aprendizagem; avaliar e oferecer o feedback da aprendizagem.

Moran (2015, p.24), destaca as acdes do professor que atua com as

metodologias ativas:

O papel do professor é mais do de curador e de orientador. Curador, que
escolhe o que é relevante entre tanta informacéo disponivel e ajuda a que
os alunos encontrem sentido no mosaico de materiais e atividades
disponiveis. Curador, no sentido também de cuidador: ele cuida de cada
um, da apoio, acolhe, estimula, valoriza, orienta e inspira. Orienta a classe,
0S grupos e a cada aluno. Ele tem que ser competente intelectualmente,
afetivamente e gerencialmente (gestor de aprendizagens mudltiplas e
complexas). Isso exige profissionais melhor preparados, remunerados,
valorizados. Infelizmente ndo é o que acontece na maioria das instituicdes
educacionais. (MORAN; 2015; p 24).
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Reforcando, sobre as metodologias ativas de aprendizagem, compartilhamos
as Figuras 1 e 2 sobre o tema, que vao ao encontro dos resultados positivos da

utilizacao dessas praticas pedagdgicas.

Figura 1 - Piramide da aprendizagem - Teoria da escolha

PIRAMIDE DE WILLIAM GLASSER
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20% quando ouvimos:m
30% quando observamos: “
50% quando vemos e ouvimos: Ver e ouvir

. A Conversar, perguntar, repetir,
70% quando discutimos com outros; relatar, numerar, reproduzir,,
recordar, debater, definir, nomear

80% quando fazemos:

Explicar, resumir, estruturar, definir,

95% quando ensinamos aos outros. generalizar, elaborar, ilustrar

Fonte: Glasser, W. Teoria da Escolha: Uma Nova Psicologia de Liberdade. SP. Editora
Mercuryo. 12 ed. 2002



Figura 2 - Metodologias Ativas de Aprendizagem
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2.3.1 Metodologias Ativas de Aprendizagem

Na perspectiva de se conhecer e discutir os diferentes métodos de ensino e
aprendizagem que vém sendo utilizados, para substituir o método tradicional de
ensino, 0s quais variam em objetivo e complexidade, podemos destacar:
Aprendizado Baseado em Equipes ou Projetos (“Team Based Learning” TBL),
Aprendizagem Baseada em Problemas (ABP), Ensino Hibrido, Sala de Aula

Invertida e Simulacéo.

2.3.1.1 Aprendizado baseado em equipes ou projetos (team based learning - TBL)

A Aprendizagem Baseada em Projetos (TBL), originalmente intitulada Project
Based Learning (PBL), trata-se de uma modalidade de aprendizagem de carater
ativo e colaborativo, que enfatiza as atividades de projeto, cuja principal
caracteristica € a construcéo coletiva do conhecimento interdisciplinar e centrada no
aluno. Suas praxis fundamentam-se, também, na utilizacdo de temas transversais e
interdisciplinares, possibilitando ao aprendiz uma visdo holistica do conhecimento
Braida (2014).

Nesta metodologia, um problema é apresentado a varios grupos de alunos,
cada grupo identifica o problema e realiza um levantamento dos conhecimentos e
conceitos envolvidos, buscam e propdem solucdes e, em discusséo, decidem qual a
melhor delas. O resultado é apresentado na forma de um produto/protétipo. Esta
metodologia pode-se relacionar com Aprendizagem Baseada por Equipe.

A Aprendizagem Baseada em Projetos (ABP) ressalta a importancia do
aprender em resposta a interacdo com eventos da vida real. A ABP é definida como
um método sistemético de ensino que envolve os alunos na aquisicdo de
conhecimento e habilidades por meio de um extenso processo de investigacéo
estruturado em torno de questdes complexas, auténticas e de produtos e tarefas
cuidadosamente planejadas.

O planejamento do projeto deve levar em consideracdo o que pode ser
desenvolvido em sala de aula. Fatores como tempo para realizagdo, numero de

aulas, assuntos que seréo ensinados, devem ser considerados.
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Ao se trabalhar com ABP algumas etapas devem ser seguidas: motivar 0s
alunos para participar da atividade; discutir os critérios para a escolha do assunto;
escolher o assunto; apresentar e discutir com alunos, os elementos de um plano de
pesquisa e 0 que é um relatério; comunicar os resultados.

Fazer um projeto ndo significa abandonar o modo tradicional de ensinar. O
projeto combina vérias estratégias de ensino (aulas expositivas, videos, provas,
dindmicas, experimentacdo) baseadas nos resultados que vOocé quer que seus
alunos alcancem.

A Aprendizagem Baseada em Projetos promove o desenvolvimento de uma
cultura escolar que valoriza o rigor e a relevancia do que € ensinado, promove o
envolvimento dos pais e da comunidade, oferece aos alunos a oportunidade de
investigar assuntos auténticos de seu interesse, possibilitando uma aprendizagem
real, significativa, ativa, interessante e atrativa.

Com a utilizacédo dessa técnica de ensino o professor promove em suas aulas
a instrucdo de conteldos vivos que levam a compreensdo das necessidades da
comunidade, do planejamento cooperativo, dos processos de grupo, da importancia
dos servicos prestados aos outros (Bordenave e Pereira, 2005).

O uso da ABP permite que os estudantes percebam a importancia do
conhecimento e sua presenca no dia-a-dia das pessoas. A metodologia ABP facilita
o entendimento dos conceitos e proporciona uma maior participacdo dos estudantes

nas aulas.

2.3.1.2 Aprendizagens baseada em problemas (PBL)

Esta metodologia caracteriza-se pela busca de informacdes sobre o problema
escolhido, que poderdo ser obtidas por meio de pesquisa bibliogréfica, consultas a
profissionais especializados, pesquisa com a comunidade académica e os discentes,
concatenacao da proposta pedagodgica das instituicdes de ensino com as praticas de
ensino, dentre outras.

Gemignani (2012) descreve que a metodologia da problematizacdo se apoia
nas teorias de Paulo Freire, José Carlos Libaneo, Demerval Saviani entre outros,
que se fundamentam nas concepc¢des historico-sociais da Educacéo, visando a uma

educacao transformadora da sociedade.
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Em Gemignani (2012), a Metodologia da Problematizacdo, segundo o Arco de
Charles Maguerez, o facilitador, ou seja, o professor devera conduzir os estudantes
a observar a realidade, discutir em pequenos grupos 0s conhecimentos prévios
sobre a situacao, propor uma reflexdo e uma analise que conduzam a identificacao
dos pontos-chave do problema, teorizar, gerar hipdteses sobre as causas para a
resolucéo do problema e aplica-las a realidade.

Esses principios sdo norteados pelo método da problematizacdo, com base

no Arco de Maguerez (Figura3) e na aprendizagem baseada em problemas.

Figura 3 - Arco de Maguerez

Teorizacao

FPontos-Chawve Hipdteses de Solucao
Observacao da Aplicacdo a
Flealitl]ade (Probhlema) Healidade [(Pratica)

1 REALIDADE +

Fonte: Gemignani (2012)

Em Prado et. al. (2012, p.2), hd uma referéncia a se destacar sobre a Metodologia

da Problematizacao:

Utilizada em situa¢Bes nas quais os temas estejam relacionados com a vida
em sociedade, tendo como referéncia o Método do Arco de Charles
Maguerez, apresentado pela primeira vez por Bordenave e Pereira, em
1982.Trata-se de um caminho metodolégico capaz de orientar a pratica
pedagégica de um educador preocupado com o desenvolvimento de seus
alunos e com sua autonomia intelectual, visando o pensamento critico e
criativo, além da preparacdo para uma atuacdo politica. (PRADO et.
al.,2012, p.2).

Segundo Moran (2013), vivemos um momento diferenciado do ponto de vista
do ensinar e aprender. Aprendemos de varias formas, sozinhos, por intercambios,
em grupos, no mundo digital, etc. Para ele, essa liberdade de tempo e de espaco em

processos de aprendizagem configura um novo cenario educacional onde varias



36

situacbes de aprendizagem sdo possiveis com a ajuda das Metodologias Ativas -
MAs ou Metodologias Inovadoras - Mls.

Acredita-se no potencial das Metodologias Ativas, mesmo quando o professor
utiliza metodologias comuns com o0 suporte tecnolégico de videos, hipertextos,
textos, blogs, etc., partindo do pressuposto de que essas metodologias sé&o
fundamentais para o processo de iniciagdo dos principais atores, os alunos e
professores. Entretanto, observando o comportamento da maioria desses atores
diante das tentativas de mudancas utilizando duas das metodologias ativas,
pensamos que ainda falta muito para que o professor, em especial, compreenda e
utilize adequadamente os desafios de inovar na sua agao docente.

Para Moran (2013), as metodologias precisam acompanhar os objetivos
pretendidos. Os alunos deverdo se tornar proativos, e assim, adotarmos
metodologias para que se envolvam em atividades cada vez mais complexas,
tomem decisbes e avaliem os resultados, sempre com intuito de melhorar sua

criatividade, independéncia e iniciativa.

2.3.1.3 Ensino hibrido

O ensino hibrido, ou blended learning, € uma das tendéncias da Educac¢éo do
século XXI, que promove uma integracdo entre o ensino presencial e propostas de
ensino online visando a personalizacdo do ensino.

Podemos descrever sobre a personalizacdo do ensino hibrido, onde os
ensinos on-line e presencial se complementam, onde as modalidades ao longo do
caminho de aprendizagem de cada aluno dentro de um curso ou de uma matéria
estdo interligadas para proporcionar uma experiéncia integrada de aprendizagem, de
forma que o aluno possa, de alguma forma, controlar ritmo, espaco e tempo e esteja
no centro do processo.O método alterna momentos em que o aluno, em ambiente
virtual, estuda sozinho, e em outros momentos estuda em grupo, interagindo com
seus colegas e professor.

Podemos citar Moran (2015, p.24), onde descreve claramente sobre ensino
hibrido:

Na educacdo acontecem varios tipos de blended: de saberes e
valores, quando integramos vérias areas de conhecimento (no modelo
disciplinar ou n&o); blended de metodologias, com desafios, atividades,
projetos, games, grupais e individuais, colaborativos e personalizados.
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Também falamos de tecnologias blended, que integram as atividades da
sala de aula com as digitais, as presenciais com as virtuais. Blended
também pode ser um curriculo mais flexivel, que planeje o que é basico e
fundamental para todos e que permita, ao mesmo tempo, caminhos
personalizados para atender as necessidades de cada aluno. Blended
também é a articulacdo de processos mais formais de ensino e
aprendizagem com os informais, de educacéo aberta e em rede. (MORAN,
2015, p.24).

Bacich, Neto e Trevisani (2015, p.43), descrevem ensino hibrido norteando

aos que buscam a integracéo entre o hibrido e a qualidade no ensino:

...a expressao ensino hibrido esta enraizada em uma ideia de educacéo
hibrida, em que ndo existe uma forma Unica de aprender e na qual a
aprendizagem é um processo continuo, que ocorre de diferentes formas, em
diferentes espagos. E possivel, portanto, encontrar diferentes definicdes
para ensino hibrido na literatura. Todas elas apresentam, deforma geral, a
convergéncia de dois modelos de aprendizagem: o modelo presencial, em
gue o processo ocorre em sala de aula, como vem sendo realizado ha
tempos, e o modelo on-line, que utiliza as tecnologias digitais para promover
0 ensino. Podemos considerar que esses dois ambientes de aprendizagem,
a sala de aula tradicional e o espaco virtual, tornam-se gradativamente
complementares. Isso ocorre porque, além do uso de variadas tecnologias
digitais, o individuo interage com o grupo, intensificando a troca de
experiéncias que ocorre em um ambiente fisico, a escola. O papel
desempenhado pelo professor e pelos alunos sofre alteracdes em relacéo a
proposta de ensino considerado tradicional, e as configuragBes das aulas
favorecem momentos de interagdo, colaboracdo e envolvimento com as
tecnologias digitais. O ensino hibrido configura-se como uma combinacao
metodoldgica que impacta na ac¢do no professor em situagfes de ensino e
na acdo dos estudantes em situactes de aprendizagem. (BACICH, NETO E
TREVISANI, 2015, p.43).

Existem vérias formas ou recursos de se praticar o ensino hibrido, como
exemplo, a rotagdo, onde a sala é dividida em varias estacbes com atividades
diferentes, que se complementam e pelo menos uma delas faz uso de plataforma
digital. E, a cada aula, os alunos deverdo passar pelas estacdes, completando a
aprendizagem de um determinado contetdo, sempre protagonizando e buscando o
conhecimento. O professor ter4 seu papel determinado, ndo sera mais a fonte de
informacgéo e conhecimento, e sim 0 mentor ou orientador, que guia a aprendizagem
dos alunos.

Bacich, Neto e Trevisani (2015), descrevem modalidades de ensino hibrido, e
seus formatos de aplicacdo, onde os professores modificam a forma de ensinar por
meio de estacdes ou aula invertida, apresentando aos alunos o mesmo conteudo, de
forma passiva. Quando os estudantes personalizam a sua aprendizagem, participam

ativamente, dirigindo seu processo e escolhendo uma forma de aprender melhor.
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Podemos destacar como proposta de ensino hibrido, a sala de aula invertida,
onde os alunos tém acesso previamente aos conteldos que serdo abordados por
meio de recursos tecnologicos, como plataformas virtuais de aprendizagem. Nesse
modelo, de acordo com os autores, o conteudo teorico € estudado no local de
preferéncia do aluno, no formato on-line, e o espaco da sala de aula € utilizado para
discussoes, resolugéo de atividades, entre outras propostas.

A proposta do ensino hibrido, para mudanca e adaptacdo é extremamente
positiva e eficaz, para tornar com inovacdo e qualidade os processos de ensino e

aprendizagem, assim, de acordo com Bacich, Neto e Trevisani (2015, p. 47):

O que era feito em classe (explicagdo do contetido) agora € feito em casa, e
0 que era feito em casa (aplicagéo, atividades sobre o conteldo) agora é
feito em sala de aula. Esse modelo é valorizado como a porta de entrada
para o ensino hibrido, e h4 um estimulo para que o professor ndo acredite
gue essa seja a Unica forma de aplicacdo de um modelo hibrido de ensino,
a qual pode ser aprimorada. Podemos considerar esse modelo, envolvendo
a descoberta e a experimentacdo como proposta inicial para os estudantes,
ou seja, oferecer possibilidades de interacdo com o fenébmeno antes do
estudo da teoria (que pode acontecer em videos, leituras, etc.). (BACICH,
NETO E TREVISANI, 2015, p. 47).

Por ultimo, mas ndo menos importante, para otimizacdo do planejamento
pedagdgico, de acordo com 0s mesmos autores, estudos tém mostrado que os
estudantes constroem sua visdo sobre o mundo, de forma a ativar seus
conhecimentos prévios e integrar as novas informacdes com as estruturas cognitivas
existentes para que possam refletir sobre os contetdos ensinados, indicando que os
alunos desenvolvem habilidades, pensamento critico e compreendem melhor os
conceitos.

Para melhor entendimento sobre o ensino hibrido, finalizamos com uma

representacédo (Figura 4) sobre o formato desta metodologia.
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Figura 4 - Ensino Hibrido - Traduzido e adaptado de “A Flipped Classroom Primer”
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Recordar b

Fonte: http://etale.org/main/2013/02/21/a-flipped-classroom-primer/ Acesso em: 20, ago. 2017.

2.3.1.4 Simulacao

Santos e Leite (2010), descrevem, que nos Uultimos quarenta anos, a
simulacdo esta ganhando forca na educacdo. Relatam que, primeiramente, essa
pratica baseou-se na experiéncia desenvolvida pelas industrias militares.

Costa et. al., (2015), refere a simulacdo como uma estratégia de ensino na
qual se permite que as pessoas experimentem a representacdo de um evento real
com o propoésito de praticar, aprender, avaliar ou entender estas situacoes.
Enquanto ferramenta de ensino é fundamentada na metodologia ativa,
Aprendizagem Baseada em Problemas (PBL). Sendo definida como uma
metodologia que reproduz situacdes reais permitindo ao aluno um papel ativo na
aguisicdo dos conceitos necessarios para a compreensao e resolucédo do problema,
engquanto que o professor adota uma postura de condutor ou facilitador.

Pazin e Scarpelini (2007) definem simulacdo como uma técnica de ensino que
se fundamenta em principios do ensino baseado em tarefas e se utiliza da
reproducao parcial ou total destas tarefas em um modelo artificial, conceituado como
simulador. Sua aplicacdo € relacionada, em geral, as atividades praticas que
envolvam habilidades manuais ou decisfes. Diversos estimulos, incluindo aspectos
éticos e incentivos para formas mais elaboradas de avaliacdo, tém fomentado o

desenvolvimento da simulagéo na area médica.
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Uma das vantagens da metodologia de ensino, baseada na Simulacéo
Realistica, é a possibilidade de integrar os curriculos, interdisciplinaridade entre as
diversas habilitacdes, pois, o cenario controlado recria uma situacado possivel da
realidade no mundo do trabalho. Segundo Costa et. al. (2013), existe uma
“tendéncia de integragdo de curriculos, possibilitando, com isso, a formagédo de
profissionais capazes de perceber o ser humano integralmente, e ndo dividido em
partes, capacitando os discentes a aprendizagem em todos os segmentos do ser
humano, quais sejam o fisico, o emocional e social’.

E importante descrever, segundo Fonseca et. al. (2012) que a Simulacgio
Realistica se diferencia das aulas em laboratérios de técnicas (Laboratério de
Técnica Dietética ou Laboratério de Enfermagem), que permite o desenvolvimento
de habilidades procedimentais, portanto, valer-se apenas deste formato de ensino
para concluir a formacao do aluno, ndo garante que o aluno alcangou plenamente as
competéncias de aprendizagem, além do mais, ndo diminui a ansiedade e
inseguranca de alunos, pois nao insere o aprendizado do aluno em um contexto
préximo a realidade, apenas replica técnicas sequenciadas sem analises criticas.

A Simulacao Realistica permite vivenciar a teoria (aprendida em sala de aula)
associada as técnicas desenvolvidas em laborat6rio, em um cenario simulado que
se aproxima de um contexto real de determinado problema, ela reproduz situacoes
reais permitindo ao aluno um papel ativo na aquisicdo dos conceitos necessarios
para a compreensdo e resolucdo do problema, enquanto o professor adota uma
postura apenas de condutor. Nesse processo, 0 educando torna-se o produtor do
seu préprio processo de ensino-aprendizagem, passando a construir e controlar sua
prépria educacao (COSTA et. al., 2013).

Referem ainda, Santos e Leite (2010), para a aprendizagem ser mantida e
produzida deve-se considerar que ela ocorra em um ambiente realista. A simulagao
especifica a area da saude é uma tentativa de reproduzir os aspectos essenciais de
um cendrio clinico para que, quando um cenario semelhante ocorrer em um contexto
clinico real, a situacdo poder ser gerenciada facilmente e com éxito. A simulacéo
enquanto um metodo de treinamento seguro € cada vez mais utilizada para a
formacdo de profissionais de saude em todas as disciplinas. O aprendizado que

ocorre nos laboratorios clinicos e de habilidades pode ser de alta qualidade, porque
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os alunos tém tempo e vontade para cometer erros e aprender com eles em um
ambiente seguro e simulado.

Para Sanino (2012), o uso da simulacdo realistica na educacdo dos
profissionais de saude permite aos alunos praticar as habilidades necessarias em
um ambiente que permite erros e crescimento profissional, sem arriscar a seguranca
do paciente. Assim, os alunos aprimoram suas habilidades clinicas sem perigo de
prejudicar o paciente durante o processo de aprendizagem onde o conhecimento é
construido a partir de situagcbes programadas, representativas da realidade da
pratica profissional, simuladas por protétipos, pacientes atores em ambiente
protegido e controlado.

E um método atil para avaliar desempenhos e habilidades, pois permite
controle de fatores externos, padronizacdo dos problemas apresentados pelos
pacientes e feedback positivo para os alunos, aumentando o autoconhecimento e a
confiangca destes, uma reflexdo positiva sobre esta metodologia educacional, em
SANINO (2012).

O termo "simulacéo" esta empregado em diversas possibilidades no contexto
ensino e aprendizagem, porém, para cada tecnologia aplicada, had uma
nomenclatura especifica.

De acordo com Scalabrini et. al. (2017), o termo fidelidade est4 ligado
tecnologia aplicada ao simulador, como, robds que respiram, de alta fidelidade e
promovem maior veracidade. Outros com poucos recursos sdo considerados de
média ou baixa fidelidade, com recursos mais limitados ou ausentes.

Os mesmos autores ressaltam que para o bom desenvolvimento da
simulacdo, ndo dependem somente de recursos tecnoldgicos, porém, se a
metodologia envolver a construcdo adequada do cenario, capacidade docente e um
debriefing com qualidade, o objetivo da simulacéo sera alcancado.

A simulacdo na aprendizagem se perpetua pela capacidade de oferecer
experiéncias de todo o processo educativo e proporcionar aos alunos oportunidades
para: repeticdo; andlise critica; identificacdo dos erros e acertos. Da mesma forma
que avalia e gerencia, flexibilidade, conhecimento, interatividade, habilidades,
planejamento, comunicacéo, trabalho em equipe, e processo decisorio.

Na saude, para Scalabrini et. al. (2017), a simulacdo é utilizada para variaveis

objetivos de ensino e aprendizagem, integrando tecnologias, competéncias,
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habilidades e trabalho em equipe, ndo limitando ao desenvolvimento de habilidades
técnicas e conceitos, porém, para promover a resolugdo de problemas, incentivarem
0 raciocinio critico em ambiente seguro, beneficiando o aluno a fim de preservar a
ética do paciente e a profissao.

Ao se pensar nos objetivos da simulagcdo, os mesmos deverdo estar bem
definidos, com metas claras e informacdes coerentes aos alunos; favorecer o
aprendizado, a avaliacdo, a investigacdo e a integracdo do sistema de saude;
proporcionar ferramentas para fortalecer o aprendizado e atualizacao.

O cenério da simulacdo estdo os elementos necessarios para que a agao
aconteca, podendo ser modificado em tamanho e complexidade, conforme os
objetivos propostos. O cenério inclui: a preparacdo dos participantes, o briefing, e
descricdo das informacdes do paciente que sera utilizado no caso simulado e os
objetivos dos propostos. O cenario € preparado por todos os envolvidos,
previamente de para reproduzir a forma mais fidedigna da realidade clinica.
Normalmente, orienta-se um teste antes, para evitar intercorréncias. O ideal é que a
simulacédo seja gravada, para que o filme faca parte da fase do debriefing.

Os atores simuladores ou manequins simuladores devem ser tratados com
respeito, como se fossem pacientes. As situacdes simuladas em laboratorio deverao
ser usadas como uma ferramenta de aprendizagem e nenhuma discusséo, sobre as
acOes dos colegas, deveré ser discutida fora do ambiente.

ApOs o debriefing, o estudante devera preencher um formulario de avaliagéo,
elaborado pelo professor orientador, para dar oportunidade de refletir sobre a
situacdo e fornecer uma critica construtiva para reforgar mais a simulagéo.

Meakim et. al., (2013), descrevem Briefing ou Prebriefing como orientacdes
aos participantes antecedendo a simulacdo, de forma a prepara-los para o
desenvolvimento da experiéncia da simulacdo. O objetivo do briefing € esclarecer os
participantes sobre o cenério, incluindo o uso dos equipamentos, desenvolvimento,
manequins, 0s papéis, tempo da cena e a situacdo do paciente, um momento para
se contextualizar toda a simulagéo.

O debriefing ou avaliagdo da simulacao representa o pilar de sustentacao da
aprendizagem na pratica simulada, a Ultima parte da atividade dos alunos,
compreendendo a revisao, reflexdo e esclarecimento referente as atividades, apdés a

execucao do cenario, todos participam, em que se descreve sucintamente o cenario,
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abordam-se os pontos fortes e as fragilidades ocorridas, com proposicdo de
melhorias no plano de trabalho individual ou em equipe.
Fonseca et. al., (2014), descrevem sobre debriefing:

Este momento é propicio as colocagdes dos alunos, recordando os
aspectos teoricos e praticos, abordados em sala de aula e laboratério de
técnicas, correlacionando o problema proposto (estudado) com a realidade
encenada naquele momento. Levantar as falhas e os acertos sobre a
simulacdo realizada e sugerindo melhorias de conduta, em seguida,
aprofundar o estudo com outros recursos, como videos, textos, exercicios e
testes, sistematizando o ensino. (FONSECA et. al., 2014, p.27).

Dessa forma a utilizacdo da metodologia de simulacao realistica, envolve o
estudante como precursor de seu aprendizado, possibilitando e estimulando a
aproximacgao com o tema e com 0s seus pares. Proporciona ao professor o papel de
facilitador, em busca da compreensdo dos pontos abordados, e a realizar sinteses

ao final das simulagdes, e correlacionar os conteudos teéricos abordados.

24 O MOODLE COMO APOIO AO ENSINO APRENDIZAGEM

O Moodle - Modular Object Oriented Distance Learning, "é um ambiente de
aprendizagem a distancia que foi desenvolvido pelo australiano Martin Dougiamas
em 1999”. (DOUGIAMAS; TAYLOR; 2009 p.384).

O advento das Tecnologias Digitais da Informacéo e da Comunicacao (TDIC),
em especial a internet, tem alterado de forma significativa os espacos de ensinar e
de aprender, favorecendo a criacdo de ambientes educacionais mais flexiveis que
podem ser acessados a qualquer tempo e de diversos lugares para a realizacao de
atividades colaborativas. Facilitando o acesso a conteudo e bibliotecas virtuais e o
compartilhamento de informacfes, proporcionando novos ritmos e dimensdes aos
processos de ensino e de aprendizagem.

O uso das TDIC nos processos de ensino e de aprendizagem exige 0
planejamento e a organizacdo de recursos e atividades de forma a tornar o estudo
mais flexivel, despertando nos estudantes interesse pela aprendizagem. Isso implica
um desafio aos docentes no sentido de melhorar suas habilidades tecnoldgicas para
que possam explorar cada vez mais o potencial educacional das TDIC (BARIN,
MULLER e ELLENSOHN, 2012).
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O AVA (Ambiente Virtual de Aprendizagem) escolhido para a producao do
curso para formacdo docente desta pesquisa foi o Moodle, por oferecer a
possibilidade de interacdo permanente e construcdo colaborativa. As ferramentas
disponiveis no Moodle promovem a troca e a interacdo necessérias para um
trabalho pedagogico efetivo. Além disso, a possibilidade de uma aprendizagem
significativa.

A discussdo acerca das potencialidades dos ambientes virtuais de
aprendizagem nas modalidades, presencial e semipresencial tem ampliado
consideravelmente nos ultimos anos. A utilizagdo de um Ambiente Virtual de
Aprendizagem (AVA) permite a construcdo coletiva do conhecimento pelas
oportunidades de partilha, comunicacéo, interacdo e promocao da autonomia que
oferece.

Santos e Okada (2003) colaboram com essa perspectiva ao afirmar que um
ambiente virtual € um espaco fecundo de significacbes onde ocorrem processos de
interatividade entre sujeitos e objetos, potencializando assim, a constru¢do de
conhecimentos e a aprendizagem.

As tecnologias digitais, utilizadas nos ambientes educacionais da modalidade
a distancia, especialmente os Ambientes Virtuais de Aprendizagem, abrem um leque
de aplicagbes ao contexto educacional presencial, que podem favorecer o0s
processos de ensino e de aprendizagem nas diversas areas do conhecimento.
Nesse sentido, esse estudo lanca méo das possibilidades do uso pedagogico do
AVA Moodle como suporte ao ensino presencial.

Modular Object Oriented Distance Learning — Moodle — é um sistema modular
de ensino a distancia orientado a objetos que refere a maneira como o sistema foi
construido. Um paradigma de analise, projeto e programacdo de sistemas de
software baseado na composicao e interacdo entre diversas unidades de software
chamadas de objetos. (NAKAMURA, 2009; p.25).

Com esse autor, para nos, realiza-se uma primeira idéia do Moodle como um
sistema para criar ambientes virtuais voltados a aprendizagem e gerenciamento de
cursos destinados a auxiliar educadores na implantacado de cursos virtuais. Refere
ainda que, trata-se de um Sistema de Gerenciamento de Aprendizagem em trabalho
colaborativo (SGA), um programa criado para facilitar a implantagédo de cursos em

ensino a distancia.
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Vale a ressalva de que, o Moodle pode ser instalado em diversos ambientes
como MS-Windows, Linux e Unix, que, em colaboracdo com usuérios, adaptam a
plataforma para diferentes necessidades.

Dentro deste debate, € interessante observar o que alguns autores, da
educacdo construtivista, como Martin Dougiamas (2009), vem produzindo como
reflexdo sobre o tema da abordagem pedagdgica construtivista e colaborativa neste
momento de mudanca.

Martin Dougiamas (2009) aponta algumas questdes interessantes ao afirmar
que a plataforma virtual Moodle foi concebida para valorizar a aprendizagem em
grupo e a interagdo entre aluno-professor e aluno-aluno, que ele entende que um
ambiente virtual com caracteristicas construtivistas, permite uma aprendizagem
significativa centrada no aluno, identificando suas limitacbes e potencialidades.
Assim, podemos afirmar que a utilizacdo desta modalidade de ensino, com
ferramentas de comunicacdo possibilita o compartihamento de producbes e
conhecimentos.

Além disso, este processo pode nos revelar, que a utilizacdo desta estratégia
de ensino favorece ao aluno atuar diretamente na sua aprendizagem, analisando,
investigando, colaborando e compartilhando. Vale, neste sentido, destacar que o
conhecimento pode ser construido baseando-se no conhecimento prévio.

Sem duvida, a proposta do programa é favorecer e permitir que todos possam
expressar-se, promovendo e construindo novas ideias. Alias, este tem sido um tema
bem discutido no Ensino a Distancia (EaD), que permite atividades assincronas,
aguelas que nao acontecem sincronizadas ou simultaneamente, para todos os
alunos ou mesmo entre aluno e professor. Este, inclusive, € um argumento positivo
do EaD, pois permite que o aluno tenha flexibilidade e decida sobre o ritmo e
intensidade de suas atividades durante o curso.

O Moodle dispde de um conjunto de ferramentas tais como foruns, diarios,
chats, questionarios etc., que podem ser selecionadas pelos professores de acordo
com seus objetivos pedagogicos, com uma gama de instrumentos que viabilizam a
interacdo online, além de publicarem materiais de quaisquer tipos de arquivos,
dentre outras funcionalidades.

Como vimos até agora, a metodologia de ensino utilizando a plataforma

colabora com o processo ensino-aprendizagem. Com isto, talvez, fique mais claro
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detalhar o funcionamento do Moodle para facilitar a compreensao da plataforma,
baseado em Nakamura (2009). Devemos compreender que 0S principais usuarios
dessa plataforma sdo: administrador o professor e principalmente o aluno.

A utilizacdo de ambientes virtuais de ensino e aprendizagem (AVEA), no
Ensino a Distancia favorece a aprendizagem individual e coletiva, por meio de
tecnologias avancadas, possibilitando a comunicacdo em diferentes espacos e
necessidades.

A terminologia Ambiente Virtual de Aprendizagem (AVA), também conhecida
como Learning Management System (LMS) ou Sistema de Gerenciamento do
Aprendizado, que segundo SILVA (2013; P.18):

Sao softwares que, disponibilizados na internet, agregam ferramentas para
a criacao, tutoria e gestdo de atividades, que normalmente se apresentam
na forma de cursos. Sendo constituidos a partir do uso de diferentes midias
e linguagens, a intengdo é proporcionar ndo sé a disponibilizacdo de
contetdo, mas principalmente plena interatividade e interacdo entre
pessoas e grupos, Vviabilizando, por consequéncia, a construcdo do
conhecimento. (SILVA, 2013, p.18).

Silva (2013) refere ainda que, nos dias atuais existem muitos ambientes
virtuais de aprendizagem, gratuitos e de qualidade, como Aulanet, Claroline,
Dokeos, Moodle, llias e Sakai.

Dentre esses 0 Moodle é o software de cédigo aberto que tem se apresentado
com maior aceitacdo. “Desde sua criacdo em 2001, ja foram identificadas milhares
de instituicbes que o utilizam para atender a diferentes tipos de publico e
necessidades” (SILVA, 2013, p.18).

A referéncia de cédigo aberto no Moodle significa que é software gratuito,
acrdénico, em desenvolvimento diariamente, permitindo ao usudrio infinitas
possibilidades, para quem oferece um curso ou quem realiza o curso. Dessa forma,
compreende-se que a Plataforma Moodle possui uma grande vantagem, por ser
customizavel.

O software tem o objetivo de usar a tecnologia para possibilitar a construcao
do conhecimento, na interacdo entre aluno e objeto, o conhecimento é construido
diretamente na mente do estudante que o busca.

Foi realizado um estudo preliminar, com base na observacdo e andlise das
ferramentas da Plataforma Moodle, um ambiente virtual de ensino e aprendizagem

(AVEA), que se popularizou, por suas caracteristicas como flexibilidade, facilidade
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de manuseio e por ser um software livre e de cédigo aberto. E importante enfatizar
gue o Moodle, apresenta uma interface que contribui para a aprendizagem, para a
construcdo ativa e integracdo de conceitos. Além disso, oferece oportunidades para
reflexdo e construcao coletiva e individual.

O Ambiente Virtual de Ensino e Aprendizagem (AVEA) permite propor tarefas
que estimulem o professor a mobilizar seus conhecimentos, pressupondo uma
pedagogia cooperativa, para a construcdo da aprendizagem. Essa metodologia de
ensino tem sido constantemente empregada como suporte para a Educacdo a
Distancia (EaD).

O uso de ambientes virtuais de aprendizagem, pela complexidade das redes
tecnoldgicas, pode ser entendido como cibercultura, uma educacdo das tecnologias
de informacdo e comunicacdo. Portanto, a investigacdo sobre ambientes virtuais de
aprendizagem exige do pesquisador um caminhar complexo, em busca de
atualizacao constante.

As contribuicdes de conteudos teodricos, forneceram suporte para analise dos
aspectos das Metodologias Ativas de aprendizagem, histéricos da EaD, e a
aprendizagem, por meio do AVEA, com énfase no Moodle. A partir do levantamento
bibliografico utilizado, relacionados a préatica docente, visando a compreensao,
aplicabilidade e o processo ensino aprendizagem; sera idealizado e elaborado
proposta de um Curso de formacao na Plataforma Moodle, sobre as Metodologias
Ativas de Aprendizagem, com uma abordagem sobre as simulacdes realisticas, com
intuito de auxiliar o docente na programacao e aplicacdo do contetdo proposto.

Neste sentido, todos os usuarios dos Moodle sdo controlados por nome de
usuario e senha, através de formulario de cadastro que solicita informacdes
completas que podem ser editadas a qualquer tempo. Cada usuario € identificado
genericamente no Moodle como “participante”, e pode ser classificado de acordo
com Nakamura (2009) em:

a) Administrador: tem acesso total a todas as funcionalidades e configuracdes
do servidor Moodle. Na pratica, tem acesso total, em todas as areas de todos os
CUrsos.

b) Course Creator: o autor do curso, que tem autoridade e acesso a todas as

suas funcionalidades.
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c) Teacher ou Professor: é aqueles a quem compete ministrar o curso, incluir
materiais, prestar assessoria aos estudantes, desenvolver e alterar atividades, além
de avaliar o desempenho dos alunos.

d) Non-Editing Teacher ou Tutor: o professor podera ser classificado como
“tutor’, com atuagdo restrita — um tutor de tempo parcial NAO pode alterar
atividades, embora possa ensinar e avaliar os alunos.

e) Aluno ou Usuério: tem acesso ao conteudo e as atividades, pode interagir
com o professor e outros alunos, mas ndo pode alterar as informacdes e atividades
do curso.

f) Convidado (Guest): € o usuario de menor privilégio. Pode acessar o
conteudo, mas nao pode incluir textos, nem realizar qualquer alteracdo ou interacao
no ambiente.

Vale assinalar que, a administracdo do aluno a plataforma permite a gestao
de varios modos como o acesso, pelo professor, as informagdes sobre os alunos de
sua disciplina; formacdo de grupos de alunos; aplicacdo de diversas escalas para
classificar os alunos; monitoramento e registro aos acessos dos usuarios (incluindo
medida de tempo de conexdao); verificar a atividade de todos os participantes do
curso; agendar atividades que séao informadas a todos os alunos; gerir o sistema de
notas a partir de critéerio de classificacbes nos féruns, trabalhos, diarios,
questionarios, licdes e oficinas; upload de arquivos, pelos alunos e professores, que
sdo parte do curso.

O Moodle é bastante completo, tanto nos critérios de avaliagdo a serem
definidos (escalas, notas, conceitos) e administracdo (diario de classe e controle de
atividades) quanto nas atividades (questionarios, tarefas e demais atividades).
Possui também ferramentas especificas para a avaliacdo do proprio curso,
colaborando para o seu melhor desenvolvimento.

Quase todas as informacdes do Moodle sdo obtidas mediante navegacéo por
hiperlinks, o que faz a operacédo ser bastante simplificada e, de certa forma, intuitiva.
Por exemplo: para ver a lista de participantes, basta clicar no hiperlink equivalente.
Para se obter mais informacdo sobre um deles, basta clicar sobre o nome do
participante do qual se deseja maiores detalhes. Neste ponto, caso o usuario desejar
enviar uma mensagem, surge um botao especifico “Enviar Mensagem”, que permite

essa agao.
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O desdobramento desta acdo € uma funcdo importante do Moodle a criacao
de grupos entre os participantes de um determinado curso, particularmente (Util
quando trabalhamos com muitos alunos, além disso, podemos destacar o férum,
uma das possibilidades de interacdo entre os usuarios, ferramenta que permite a
discusséo de assuntos relacionados, trocas de informagdes entre os participantes
possibilitando a interdisciplinaridade.

A frente, tentaremos mostrar as demais opcbes encontradas na plataforma,
com suas especificidades, tais como: orientacbes gerais, modulos informativos,
calendario, atividade recente, recurso (link a arquivo, pagina de texto simples,
pagina HTML, arquivos e paginas web, diretério, rotulos, atividades, bases de dados,
chats, escolha), glossarios, laboratério de avaliacdo, licdes, pesquisa de avaliacao,
colles, questionério, tarefas, wiki, relatorios, gerenciador de arquivo, inclusdo de
dados, formatacdo de texto, formularios, radio Button, CheckBox, Drop-Down e o
Text AREA. Vejamos no texto adiante.

Conforme Teodoro e Rocha (2007), criar um curso utilizando o Moodle como
plataforma de ensino a distancia pode ser uma tarefa simplificada caso sigamos as
seguintes orientacdes sobre os recursos do mesmo:

Orientacdes Gerais: Para maior eficiéncia, devem-se orientar os usuarios a
sempre pesquisarem 0 assunto que se pretende discutir com os colegas nos foruns
existentes. Isso é feito por meio de palavras-chave, no mecanismo “Buscar nos
Foéruns” que esta disponivel na plataforma.

Médulos Informativos: Na interface existem moddulos Uteis que podem ser
configurados pelo criador do curso para auxiliar o fluxo de informagdes com os
alunos.

Calendario: Esta relacionado com os préximos eventos agendados no curso.
Ha quatro tipos de eventos que podem ser configurados:

a) Eventos Globais: agendados pelo Administrador, de interesse a todos os
usuarios do ambiente em questdo. Sao visiveis a todos os usuarios matriculados em
cursos em que o médulo Calendario esteja ativado;

b) Eventos de Grupos: direcionados a turmas especificas, e pode-se
estabelecer eventos diferenciados para cada grupo;

c) Eventos do Curso: agendados pelo professor do curso e que se referem a

todos os seus participantes;
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d) Eventos do Usuario: compromisso relacionado apenas ao usuario
especifico, agendado pelo professor.  Este recurso pode ser utilizado para marcar
data de avaliacbes, provas, entrega de trabalhos ou ainda encontros, avisos de
eventos e outros compromissos relacionados ao desenvolvimento das atividades
dos alunos.

A caixa “Proximos Eventos” traz a informagdo sobre o proximo evento
agendado no calendario e permite, inclusive, a inclusdo de um novo compromisso.

Atividade Recente: traz todas as atividades incluidas pelo professor desde a
dltima vez que o usuério acessou o curso, com o objetivo de manté-lo atualizado e
atende para as novidades e compromissos. As informacdes incluem novas
mensagens, Novos usuarios, diarios de classe, atividades e materiais postados pelo
professor. E altamente recomendavel ativar esse recurso, pois facilita muito o
acompanhamento de cursos pelo usuario. No entanto, em cursos muito extensos ou
com atividade intensa, pode tornar mais lenta a visualizagédo da péagina.

Recursos: Os recursos disponiveis estéo relacionados a criacdo de contetudo
dentro do préprio ambiente. Identificados por um Nome (titulo do recurso) e por um
sumario, que € uma breve descricdo do recurso a ser utilizado. Vamos conhecé-los
um pouco mais a seguir.

Link a arquivo ou Site: Recurso para o professor queira utilizar um material
existente na Web ou em arquivos dentro da plataforma.

Pagina de texto simples: Pagina composta por titulo, sumario e o texto
propriamente dito, porém, o corpo do texto ndo podera conter figuras ou qualquer
formatacao de texto.

Pagina HTML.: recurso de pagina Web, uma forma de criar um documento de
texto, a semelhanca da péagina de texto simples, é permitida que o corpo do texto
contenha figuras e receba formatacdo (fonte em negrito, italico, alinhamento,
marcadores, recuos, hyperlinks etc.), facilitando o desenvolvimento de uma péagina
web completa, especialmente quando vocé utiliza o editor de HTML.

Arquivos e paginas web: permite a criacdo de um link para qualquer pagina
web ou outro tipo de arquivo na Internet ou que tenha sido enviado para a area de
arquivos do curso, tais como videos, podcastings ou arquivos em Power Point.
Neste recurso, paginas web normais sdo simplesmente mostradas como elas séo,

enquanto arquivos de multimidia sdo trabalhados de forma mais inteligente e podem
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ser integrados na web. Por exemplo: arquivos MP3 serdo apresentados utilizando
um dispositivo de reproducéo integrado, assim como arquivos de filmes e animacgdes
em Flash, entre outras opc¢des.

Diretério: também denominado pagina, o professor disponibiliza aos seus
usuarios varios arquivos para visualizacdo. Assim, podera compartilhar informacdes
de seu interesse com todos os alunos. Ao acessar o diretorio criado, este ultimo
podera escolher os arquivos que deseja visualizar e salva-los em seu computador.

Roétulos: sdo textos e imagens incluidas na interface da pagina principal do
curso, entre meio aos links, atividades e recursos. Pode ser usado para organizar a
pagina, criar titulos, etc.

Atividades: o Moodle prop8e diversas atividades que podem ser incluidas no
curso, que durante a pratica, funcionam como ferramentas de trabalho.

Bases de Dados: permite que os alunos submetam diversos arquivos e
preencham campos referentes a uma atividade do curso em diversos formatos.

Chats: E uma atividade que permite a comunicacdo escrita entre alunos e
professores em tempo real. Deve-se marcar previamente a data e hora do encontro,
como um evento que faz parte do curso. Pode ser usado, por exemplo, na tutoria
dos estudantes em periodos pré-estabelecidos.

Escolha: atividade com perguntas e varias opgdes de resposta. E util para
fazer rapidas pesquisas de opinido, estimular uma reflexdo ou mesmo para obter a
permissao de uso de dados pessoais dos alunos em pesquisas do professor.

Féruns: uma importante estratégia dentro do Moodle, alguns foruns séao
automaticos em todos os cursos. Podem ter as seguintes caracteristicas:

Discussdo simples — quando ha um dnico tépico em uma Unica pagina.
Normalmente é usado para organizar discussdes breves com foco em um tema
preciso.

Forum geral - é um férum aberto, onde todos os participantes podem iniciar
um novo topico de discussdo quando quiserem. Cada usuario inicia apenas um novo
tépico de discussdo, mas todos podem responder livremente as mensagens, sem
limites de quantidades. Este formato € usado, por exemplo, nas atividades em que
cada participante apresenta um tema a ser discutido e atua como moderador da

discussao.
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Glossarios: a ferramenta permite criar um ou mais glossarios que podem ser
utilizados para facilitar a compreensao dos textos apresentados aos alunos.

Laboratério de Avaliactes: esta atividade permite a avaliacdo de trabalhos de
outros participantes e a auto-avaliacdo, além de determinar um niamero minimo de
trabalhos que cada membro deveréd avaliar.

LicOes: refere-se a aula virtual em si, para elaborar a licdo, determina-se um
namero de paginas para cada aula. Ao final de cada pagina, existe uma questéo a
ser respondida. O estudante sO passa para a prOxima pagina se respondé-la
corretamente. Caso a resposta esteja errada, poderd ser reconduzido a péagina
anterior. A navegacao pode ser linear ou complexa, dependendo da didatica adotada
pelo professor.

Pesquisas de Avaliacdo: a plataforma oferece sistemas de avaliacdo do
curso, com dois tipos de questionarios, desenvolvidos para a avaliacdo de percursos
de aprendizagem online baseados em teorias construtivistas:

Colles (Constructivist On-Line Learning Environment Survey) pesquisa itens
cruciais na avaliacao do processo de aprendizagem virtual:

Relevancia: qual o nivel de importancia da aprendizagem para a vida
profissional do participante;

Reflexdo critica: se as atividades tém estimulado os processos de reflexdo
critica;

Interacdo: em que nivel os dialogos on-line sdo enriquecedores, considerando
0 contexto educativo.

Apoio dos tutores e colegas: em que medida as atividades dos tutores e dos
colegas favorecem o desenvolvimento do curso;

Compreensédo: se participantes e tutores compreendem bem as atividades
reciprocas.

Questionarios: também denominado Quis, é formado perguntas de mudltipla
escolha, verdadeiro-falso ou respostas curtas; permitir que o aluno faca varias
tentativas marcadas automaticamente. O professor pode, ainda, escolher se deseja
dar feedback e/ou mostrar as respostas corretas. Ha muitas opc¢des e ferramentas, o
que faz o recurso ser bastante flexivel. O questionario pode ser formado, também,

por questdes que envolvem respostas em texto descritivo ou narrativo.
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Tarefas: estdo relacionadas as historicas “licdes de casa”. No entanto, nao
confundir as atividades, pois a traducdo do Moodle para “Lesson” é “licao”, o que
pode gerar uma certa confusao.

Tarefas off-line- enunciado de uma tarefa do curso que néo sera realizada on-
line ou enviada como arquivo a plataforma. S&o tarefas entregues ou realizadas na
sala de aula, via fax, por correio tradicional, etc. Os estudantes podem consultar os
resultados da avaliacdo e os comentarios de feedback on-line.

Envio de um arquivo - este tipo de tarefa permite que os participantes enviem
um unico arquivo de qualquer tipo como imagem, documento Word, web site zipado,
entre outras.

Um recurso interessante do Moodle é o que envia mensagens de aviso ao
professor. Uma vez habilitado, os professores serdo avisados por meio de
mensagens breves, por correio eletrénico, sempre que os estudantes adicionarem
ou atualizarem um documento enviado. Somente o0s professores que sé&o
autorizados a dar nota a um envio em particular sdo notificados. Assim, por exemplo,
Se 0 curso usa grupos separados, os professores associados a um grupo particular
nao irdo receber nenhum aviso sobre estudantes de outros grupos.

Vale assinalar que, pode-se configurar o bloqueio a um “Novo envio de tarefa”
para que apenas um arquivo seja autorizado, evitando que o aluno entregue a
mesma tarefa apds a sua avaliacdo. Por outro lado, pode-se encorajar os alunos a
melhorarem seu desempenho, ou, ainda, quando é previsto um sistema de
sucessivas avaliacfes, autorizando-0s a reenviar a mesma tarefa.

Wiki: E uma ferramenta interativa de construcido de uma base de
conhecimento. Trata-se de um sistema que permite a construcdo de paginas
informativas com hyperlinks entre si. No entanto, ndo é preciso treinamento em
linguagem alguma para opera-lo.

Atualmente, um dos casos mais bem-sucedidos na internet, é o da Wikipedia.
Todos o0s usuarios podem incluir, modificar ou excluir uma informacdo. Esta
liberdade faz com que a construcdo do conhecimento seja colaborativa e
motivadora, uma vez que a contribuicdo do usuario € prontamente visualizada no
computador. Uma caracteristica marcante € o carater auto-regulador que é uma das

bases da filosofia Wiki. Embora possa haver mecanismos de controle das
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atualizacOes, a ideia é que todos sejam responsaveis pela manutencdo do Wiki,
criando um sentido de comunidade em torno da ferramenta.

Relatorios: ferramenta que permite visualizar as atividades de um dia
especifico ou de todos os dias, de um aluno especifico ou de todos os alunos do
curso.

Gerenciador de Arquivos: permite a organizagcdo dos arquivos enviados para
o servidor. Pode-se, inclusive, criar pastas, facilitando ainda mais esta tarefa. Entre
0S arquivos que podem ser enviados: Power Point (PPT); Word (DOC) ou Adobe
Acrobat (PDF); fotos e imagens (JPG, PNG ou GIF); Arquivos compactados (ZIP);
Videos (AVI, MPG, WMV); Audio (WAV, MP3).

Inclusdo de dados: No Moodle, todas as informacdes séo incluidas a partir de
formularios. Embora paregca um pouco “engessado”, esta é a forma de interacao
entre usudrio e programa utilizada em praticamente todos o0s arquivos.

Formatacdo de textos: Em vérias situacdes o usuario terd a necessidade de
incluir informacdes, utilizando formularios. Nestas situacfes € possivel formatar o
texto, personalizando sua aparéncia. Muito similar as barras de editores de textos
consagrados, como o Microsoft Word.

Formulérios: Os formularios sédo a principal forma de interacdo do Moodle com
0S seus usuarios — tanto os professores, ao incluirem os contetdos, quanto 0s
alunos, ao acessarem as informacdes e interagirem com o programa. Por isso, €
importante familiarizar-se com as opc¢des oferecidas pela interface. Essas opc¢fes
sao as definidas como padrao em todos os sistemas de navegacgao pela internet.

Radio Button: trata-se da opcdo mutuamente exclusiva. Quando ha uma
questao utilizando o “Radio Button”, ao se escolher uma alternativa como resposta, o
campo anteriormente marcado é desmarcado automaticamente.

CheckBox: é parecido com o Radio Button, hd uma diferenca significativa,
nele é possivel selecionar mais de uma alternativa como resposta.

Drop-Down: também conhecido como “Lista de Itens”, que podem ser
selecionadas pelo usuario. Visualmente, é criada uma caixa com um valor padréo
comum botéo lateral em formato de seta. Ao clicar-se neste botéo, é aberta a lista de
itens selecionaveis. Esta lista é aberta para baixo, dai o nome “Drop-Down”. Em

alguns casos, é possivel selecionar mais de uma op¢ado como resposta as questdes.
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Neste caso, o usuario devera pressionar a tecla “CTRL” enquanto clica nas opgdes
que deseja escolher.

Text Area: A caixa de texto abre uma caixa de digitacdo, onde é possivel
incluir textos livremente. Este campo pode ou ndo conter barras de rolagem
horizontais ou verticais. Muitas vezes, em editores de blogs e até mesmo no Moodle
€ possivel incluir um cédigo HTML. A possibilidade existe caso haja, acima de uma
caixa de texto, a barra de formatacéo.

Modo de Edicdo: Para que sejam criadas as atividades do curso, ou ainda
acrescentados recursos, € preciso entrar no modo de edicao, clicando sobre o botéao
que fica no canto superior direito da pagina. A aula virtual, no Moodle é a atividade
“Licao”, ja mencionada anteriormente, assim, pretendemos exemplificar como a aula
pode ser ministrada e 0s recursos associados, para auxiliar como desenvolver seu
material.

Planejamento: uma das questbes pouco discutidas na maioria dos livros
relacionados ao ensino a distancia € o proprio planejamento da aula. Estas questdes
estdo relacionadas ao desenvolvimento do Plano de Disciplina e do Plano de Aula.
Se estes dois assuntos sao importantes no ensino presencial, sua documentagao
torna-se ainda mais relevante no ensino a distancia.

Plano de Disciplina: deve ser elaborado antes de iniciar o curso. Comece
identificando o curso, o nome da disciplina e a Carga Horaria.

Ementa: Podemos considerar a ementa como uma descricdo que resume 0
conteudo conceitual ou procedimental de uma disciplina.

Objetivos: Bloom (1971) cita que estabelecer os objetivos € util na selecéo de
conteudo a serem apresentados durante o curso e dos métodos de avaliagao.
Posteriormente, pode ser utilizado para avaliar o desenvolvimento da disciplina e
seu aprimoramento. Ao apresentar 0os objetivos gerais e especificos, todos tém uma
nocdo da abrangéncia do curso e sobre quais necessidades estardo sendo
atendidas.

O objetivo bem formulado colabora ainda para guiar a selecéo e organizacao de
recursos e dos procedimentos a serem adotadas nas aulas. Para cursos que sao
ministrados por varios professores, a definicdo clara dos objetivos auxilia que todos

tenham um enfoque comum e caminhem na mesma direcdo ao orientar os alunos.
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Plano de Aula: Sant’Anna (2014) explica que “trata-se de especificar os
comportamentos esperados do aluno e os meios — contetdos, procedimentos e
recursos — que serdo utilizados na sua realizagdo”. Neste sentido, devemos
compreender 0s recursos e como implementar uma Aula Virtual no Moodle.

A traducao variavel do Moodle para o portugués traz o termo “Licdo” que, para
nossa cultura traz em si a ideia de “Licao de casa”, ou atividade que é realizada fora
do ambiente da aula. No entanto, o termo deriva de “Lesson”, ou seja, o conjunto de
atividades e recursos que sao a propria exposicado do conteudo e tarefas de ensino e
aprendizagem. A constituicdo da aula (vamos nos referir desta maneira a licdo, para
maior clareza), no Moodle, tem uma constituicdo interessante. E formada por um
namero de paginas determinado pelo professor.

Ao final de cada péagina de conteudo, h4d uma questdo (normalmente em
formato mdltipla escolha) que deve ser respondida pelo aluno. Ele s6 progredira
para as paginas seguintes caso tenha acertado a resposta. Caso nao acerte, ele
sera conduzido a mesma pagina em que estava anteriormente.

Para configurar a aula, o curso dentro do Moodle deve ser acessado como
administrador ou professor. Em seguida, deve-se ativar o modo de edicao, e, na aula
correspondente, acrescentada a atividade “Licédo”. As configuragdes do Ambiente
Virtual Moodle permitem constitui-lo num sistema de gerenciamento de cursos,
desenvolvido na filosofia do coédigo livre, ou seja, tem seu coédigo fonte
disponibilizado gratuitamente, e pode ser adaptado, estendido e personalizado,
permitindo aos educadores e educandos o uso de um conjunto de ferramentas, de
recursos educacionais e de atividades por estes escolhidos.

A diversidade de recursos disponiveis oferecidos pelo Moodle possibilita uma
imensa flexibilidade no momento de planejar as aulas no ambiente virtual de
aprendizagem.

Para o presente estudo, os recursos serao escolhidos com base no perfil da
turma, nos objetivos educacionais pretendidos, para favorecer a disponibilizacao,
compartilhamento, com ferramentas como o forum, mensagem, producdo de
conteudo, com ferramentas como o glossario e wiki.

Conforme Silva (2009), o Moodle visa construir um novo saber, através da
participacdo de todos, como resultado de uma colaboracdo coletiva e trocas de

informagao entre os participantes.
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Os Ambientes Virtuais de Aprendizagem sao opcdes de acesso a informacéo,
nao para substituir as aulas presenciais, considerados uma solugédo adequada para
atender alunos de cursos presenciais, a distancia e semipresenciais, ampliam o
acesso a um material pedagogico de qualidade e completo, desenvolvidos com o
enfoque pedagdgico, ou seja, 0 aprendizado acontece através da colaboracdo do
conhecimento. Eles armazenam os conteddos, 0s acessos e interacdes realizadas
durante todo o curso, e permitem que o tutor e/ou professor gerenciem e produzam
o material a ser disponibilizado aos alunos de maneira livre, adequando as
necessidades das instituicbes e dos usuarios, por ser um software livre, pode ser

adaptado as necessidades da institui¢ao.
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3 MATERIAIS E METODOS

Para atingir o objetivo proposto desta dissertacdo, optou-se por uma revisao
integrativa.

Dessa forma, o presente estudo, baseado em uma diversificada literatura
sobre metodologias, préticas de ensino, processos de ensino e aprendizagem, e
outros temas voltados para o estudo, instigou-se para uma reflexdo da importante
ferramenta metodolOgica capaz de aliar teoria e pratica por meio de uma acao que
visa a transformacao de uma determinada realidade.

De acordo com Mendes, Silveira e Galvéo (2008), a reviséo integrativa inclui a
analise de pesquisas relevantes, corroborando para a sintese do conhecimento de
um determinado assunto e indicando lacunas a serem preenchidas com novos
estudos, com diferentes finalidades, como conceituacdo e revisdo de teorias e
métodos.

Este método de pesquisa favorece ao pesquisador a sintese de mdultiplos
estudos publicados e possibilita conclusbes de uma Unica area de estudo. As
revisbes integrativas sdo métodos de pesquisa que fornecem os melhores
conhecimentos produzidos sobre um assunto para que sejam avaliados criticamente
por um estudioso no assunto, ou seja, tem a finalidade de sintetizar resultados
obtidos em pesquisas sobre um tema ou questdo, de maneira sistematica, ordenada
e abrangente.

Compreende-se ainda em Ercole (2014) que, para elaboracdo da revisao
integrativa, inicialmente, o pesquisador transita em seis etapas distintas:
identificacdo do tema e selecdo da hipotese ou questdo de pesquisa;
estabelecimento de critérios para inclusdo e exclusdo de estudos/amostragem ou
busca na literatura; determina o objetivo especifico, formula os questionamentos a
serem respondidos; define as informacBes a serem extraidas dos estudos
selecionados, procede a categorizacdo dos estudos; avaliagdo dos estudos
incluidos; interpretacdo dos resultados; e apresentacdo da revisdo/sintese do
conhecimento.

E importante destacar a necessidade de seguir padrées metodologicos, com

resultados claros, para que o leitor consiga identificar as caracteristicas verdadeiras
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do estudo, que sejam relevantes e com dados para a implantacdo de intervengdes
eficazes.

Ainda em Ercole (2014), destacamos que a revisao integrativa € um método
utiizado nos pilares da pratica baseada em evidéncias (PBE). Onde os
pesquisadores na area de saude produzem conhecimento cientifico para
fundamentar a tomada de decisdo sobre a melhor assisténcia prestada ao cliente e
fortalecer a profissao.

Para a elaboracdo da revisdo integrativa, encontra-se bem definido na
literatura formas de pesquisa e realizagdo, entretanto, diferentes autores adotam
formas distintas com algumas modificacdes. A escolha do método se deu pela
possibilidade em reunir e sintetizar resultados de estudos publicados sobre a
tematica, contribuindo para o aprofundamento da pesquisa, e por ser considerada
uma importante ferramenta da pratica baseada em evidéncias.

A revisao integrativa permite que o leitor reconheca os profissionais que mais
investigam, estudam e analisam determinado assunto, tornando disponivel os
achados cientificos de opinides e ideias, descrevendo o conhecimento atual e
promovendo impacto sobre a prética educacional. Este método de pesquisa
proporciona aos profissionais de saude dados relevantes, em diferentes temas,
lugares e momentos, mantendo-os atualizados e facilitando as mudancas.

A escolha da metodologia para o tratamento dos dados é fundamental para a
pesquisa, adequada ao agrupar os dados dando sentido aos objetivos e hipoteses.

Para a conducado desta revisdo, definiu-se como questdo norteadora: As
praticas pedagégicas de Metodologias Ativas de Aprendizagem poderdo contribuir
para a oferta de um ensino competente? Esta revisdo foi operacionalizada nas
seguintes etapas: identificacdo do tema e selecdo da questdo norteadora da
pesquisa; estabelecimento de critérios de inclusdo e exclusdo; identificacdo dos
estudos; analise e interpretacdo dos resultados e sintese do conhecimento.
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3.1 AMOSTRAS E CRITERIOS DE INCLUSAO E EXCLUSAO

Na estratégia de busca, utilizaram-se bases de dados eletrénicas Banco de
Teses da CAPES - Coordenacao de Aperfeicoamento de Pessoal de Nivel Superior,
que é uma fundacao vinculada ao Ministério da Educacdo do Brasil, que atua na
expansao e consolidacdo da pés-graduacéo stricto sensu em todos os estados do
pais e SciELO — Scientific Electronic Library Online, banco de dados bibliografico,
biblioteca digital e modelo cooperativo de publicacéo digital de periddicos cientificos
brasileiros de acesso aberto. Assim, além das bases de dados de publicacbes
cientificas indexadas, exploraram-se documentos técnicos.

A busca foi realizada de junho de 2016 a setembro de 2017, para uma
percepcdo mais completa e profunda da realidade. Foram utilizados para busca dos
artigos, 0s seguintes descritores: Metodologia Ativa; Educacdo a Distancia;
Simulacdo. Os critérios de inclusdo, somente estudos disponiveis na integra; de
forma eletrdnica; publicados no periodo de 2011 a 2017, caracterizados quanto ao
ano de publicacdo, autoria, titulo, Qualis, delineamento do estudo e principais
resultados.

Como critério de excluséo definiu-se: artigos repetidos nas bases de dados;
artigos de opinido; de reflexdo e editoriais. Os estudos foram avaliados quanto ao
ano, idioma, aplicabilidade do resultado na prética, as interven¢cdes mensuradas e 0s

resultados encontrados.
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3.2 RESULTADOS
O numero de estudos pesquisados, através dos descritores especificos e no periodo proposto foram cinquenta e cinco (55).

Ao aplicar os critérios de inclusédo e exclusdo chegou-se a amostra da revisao integrativa proposta, totalizando quinze (15) artigos.

3.2.1 Caracteristicas das publica¢cbes
As 15 publicagbes que compuseram a amostra final encontram-se listadas no Quadro 1, caracterizadas quanto o ano de

publicacao, autoria, titulo, Qualis, delineamento do estudo e principais resultados.

Quadro 1 - Artigos selecionados para a amostra da Reviséo Integrativa

Artigo | Ano Autor (es) Titulo Qualis Delineamento Principais Resultados
/Periédico Metodolégico
At 2011 | llka Niceia D'Aquino Oliveira | Simulacéo como | A2 Revisao de | Os resultados indicam que a
Teixeira Estratégia de Ensino | Interface: literatura simulagdo contribui para a aquisicdo
Jorge Vinicius Cestari Felix em Enfermagem: Comunicacao de habilidades psicomotoras e
Reviséo De Literatura Saude autoconfianca.
Educacéo
Az 2012 | Marta Lenise do Prado Arco de Charles | B1 Relato de | A partir da proposta pedagdgica, foi
Manuela Beatriz Velho Maguerez: Refletindo | Revista Escola | experiéncia, significativa e  possibilitou  aos
Daniela Simoni Espindola | Estratégias de | de Enfermagem | (vivéncias no | alunos/docentes repensar e reconstruir
Sandra Hilda Sobrinho Metodologia Ativa na | Anna Nery | seminario, de | suas proprias préaticas pedagdgicas.
Vénia Marli Schubert Backes | Formagéao de | UFRJ Mestrado em
Profissionais de Saude. Enfermagem)
A3 2012 | Telma Elisa Carraro Socializacéo como | B1 Pesquisa A metodologia ativa socializacdo
Marta Lenise do Prado Processo Dinamico de | Investigacion vy | qualitativa, passa a ser uma atividade importante,
Denise Guerreiro Vieira da | Aprendizagem na | Educacion em | exploratdria, na percepcdo dos académicos,
Silva Vera Radiinz Enfermagem. Uma | Enfermeria descritiva. assumindo carater de sociabilidade e
Silvana  Silveira Kempfer | Proposta na compartilhamento do conhecimento e,
Luciara Fabiane Sebold Metodologia Ativa. crescimento pessoal e profissional, os
erros e acertos deixam de ser objeto
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de preocupacdo e passam a ser
considerados como estratégia de
entendimento e aprendizagem.

Novas formas de conduzir o processo
de ensino e aprendizagem favorecem
uma aproximacao entre alunos e
professores, dindmico e participativo,
contribuindo para a formacdo de
enfermeiros criticos-reflexivos.

A’ 2012 | Evanira Rodrigues Maia Validag&o de | B3 Estudo de | O emprego de metodologias ativas de
José Ferreira Lima Junior | Metodologias Ativas de | Revista de | validacéo de | ensino-aprendizagem favoreceu o
Jamelson dos Santos Pereira | Ensino-Aprendizagem Nutricdo tecnologias desenvolvimento de competéncias dos
Aryanderson de Carvalho na Promocdo da Saude | PUC Campinas | educacionais. discentes de enfermagem envolvidos
Eloi Camilo das Chagas | Alimentar Infantil Revisdo de | na educacdo e promocdo da saude
Gomes literatura infantil, possibilitando-lhes uma
Marina Maria Fernandes abordagem eficaz e coerente com o
Nobre papel de futuros profissionais de
salde.
A 2013 | Eduardo Fernandes Barbosa | Metodologias Ativas B4 Revisao de | As contribuicdes das metodologias
Décio Guimaraes de Moura de Aprendizagem na Boletim Técnico | literatura ativas permitem prever que os alunos
Educacéo Profissional e | do SENAC gue experimentaram situacbes de
Tecnoldgica. aprendizagem significativas
Para os discentes, se detectarem
deficiéncia no aprendizado, saberdo
buscar as respostas.
Pode-se criar uma geracdo de alunos
com verdadeiro prazer na busca do
conhecimento, com a nog¢éo clara de
gue a funcéo de aprender ndo termina
quando saem da escola, e estardo
prontos para conduzir projetos
inovadores.
A° 2013 | Karla Ferraz dos Anjos | Percepcao de | B2 Estudo Os resultados apontam
Vanessa Cruz Santos Formandos de | Revista transversal, de | comprometimento no processo
Obertal da Silva Almeida Enfermagem sobre | Enfermagem abordagem pedagégico e falhas na conduta de
Rita Narriman Silva de | Metodologias e UFPE on line. qualitativa. alguns  professores quanto as

Oliveira Boery
Eduardo Nagib Boery

Estratégias de Ensino-
Aprendizagem.

metodologias e estratégias de ensino
utiizadas para a construcdo do
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conhecimento de estudantes do curso
de enfermagem. Espera-se, que o0s
futuros profissionais de enfermagem,
possam atuar de forma humanista e

comprometida com as questbes
sociais.
A’ 2014 | Saionara Nunes de Oliveira Utilizacdo da Simulacéo | B1 Revisdo Simulacdo tem como diferencial das
Marta Lenise do Prado | no Ensino da | REME-Revista | integrativa da | outras metodologias de ensino a
Silvana Silveira Kempfer Enfermagem: Revisdo | Mineira de | literatura possibilidade da aprendizagem
Integrativa. Enfermagem experiencial, centrada no aluno em
ambiente seguro, amparada por uma
reflexdo, guiada por um professor, em
um ambiente apropriado, e objetivos
claros de aprendizagem.
LimitagBes: preparo dos professores
do ponto de vista pedagogico, por
implicar na organizacao do cenério de
aprendizagem, que vai além da
simples existéncia de um simulador; e
ao tempo, as pessoas, ao espago e
aos recursos financeiros para sua
implementacéo.
A’ 2015 | Carla Regina de Souza | Avaliagéo dos | A2 Estudo descritivo | A simulagdo clinica seguida do
Teixeira Estudantes de | Revista exploratério debriefing favorece a compreenséo da
Marta Cristiane A. Pereira | Enfermagem sobre a | Brasileira de relacdo entre acdo e resultados
Luciana Kusumota | Aprendizagem com a | Enfermagem alcancados na aprendizagem.
Vanessa Pirani  Gaioso | Simulacéo Clinica.
Carolina Lima de Mello
Emilia Campos de Carvalho.
A’ 2016 | Raphael Raniere de Oliveira | Tipos e Finalidades da | B2 Revisao Os tipos e as finalidades da simulagéo
Costa Simulacéo no Ensino de | Revista Baiana | integrativa em enfermagem identificados

Soraya Maria de Medeiros
Allyne Fortes Vitor,

Ana Luisa Brandéo C. Lira
José Carlos Amado Martins
Marilia Souto de Aradjo

Graduacéo em
Enfermagem: Revisédo
Integrativa da Literatura.

de Enfermagem

da literatura

sinalizam a diversidade e abrangéncia
da simulagdo enquanto estratégia de
ensino aprendizagem na formacédo de
enfermeiros.
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2016

Raphael Raniere de Oliveira
Costa,

Soraya Maria de Medeiros
José Carlos Amado Martins
Rejane Maria Paiva de
Menezes

Marilia Souto de Aradjo

O Uso da Simulacdo no
Contexto da Educacéo e
Formacao em Saulde e
Enfermagem: Uma
Reflexdo Académica.

B3

Espaco para a
Salide - Revista
de Saude
Publica do
Parana

Estudo  tedrico
reflexivo.
Revisdo
narrativa da
literatura

Uma reflexdo sobre a pratica formativa
em saude a partir de uma perspectiva
autbnoma.

Metodologias ativas, possibilidade
para construcdo de novas formas de
operar a formacdo em salude no
Ensino  Superior, e como um
instrumento de  superacdo dos
modelos tradicionais de ensino.
Experiéncias em situa¢des reais e
simuladas, os resultados pontuam a
ideia de ressignificagédo da
aprendizagem e dos mecanismos de
articulacdo e construcdo de novos
saberes.

2016

Marlla Rubya Ferreira Paiva
José Reginaldo Feijao
Parente

Israel Rocha Brandé&o

Ana Helena Bomfim Queiroz

Metodologias Ativas de
Ensino-Aprendizagem:
Revisao Integrativa

B4
Revista
SANARE

Reviséo
integrativa

Beneficios: desenvolvimento da
autonomia do aluno, rompimento com
o modelo tradicional, trabalho em
equipe, a integracdo entre teoria e
pratica, desenvolvimento de uma viséo
critica da realidade e o favorecimento
de uma avaliacédo formativa.

Desafios: mudanca sistema
tradicional; abordar conhecimentos
essenciais esperados e a dificuldade
de articulacdo com os profissionais do
campo necessarios em algumas
modalidades de operacionalizac&o.
MAA podem ocorrer em cendrios de
educacdo, com mudltiplas formas de
aplicacéo e beneficios.

AlZ

2016

Adriana Ferreira da Silva
Ana Maria de Araujo
Aline Mirema Ferreira Vitorio

Uso da Simulagéo
Realistica no Ensino de
Enfermagem em
Comunicacdo Efetiva:
Formando um Cuidado
Seguro

A2

Revista Rede
de Cuidados
em Saude
Universidade
Unigranrio

Estudo
descritivo, do
tipo relato de
experiéncia.

O uso da simulagdo realistica no
ensino de enfermagem, na tematica de
comunicacdo, vem para salientar e
contribuir para a formagdo do
enfermeiro, que devera estar
preparado ndo somente para lhe dar
com questdes humanas, mas também
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com questdes tecnolégicas, juridicas,
entre outras. Isso faciltara a
propagacdo de um cuidado seguro,
tanto para a equipe, quanto para o
paciente.

A" 2016 | Paula Christine Aguiar de | A Viséo dos | B4 Pesquisa Os autores concluiram que o anseio
Almeida Académicos de | Revista Rede | exploratéria, dos académicos antes da simulacéo
Suhellen Isméria Vasques de | Enfermagem Aplicando | de Cuidados | roteiro de coleta | realistica foi suprido na teoria;
Sousa a Entrevista Psiquiatrica | em Salde de dados pré- | observou-se o aumento do medo
Erika Barbosa na Simulagdo Realistica | Universidade estabelecido, diante do paciente psiquiatrico;
Leila Chevitarese Unigranrio revisao importancia do campo de estagio para

bibliografica a pratica da Enfermagem Psiquiatrica.

A* 2016 | Adriana Avanzi Marques | Métodos de Ensino na | Al Reviséo Revelam como fragilidade, o habito de
Pinto Graduacéo em | Atas integrativa estudantes e professores estarem
Maria José Sanches Marin Enfermagem: CIAIQ2016 da literatura. acostumados aos métodos
Silvia Franco da Rocha Uma Reviséo Integrativa | Investigacéo tradicionais.
Tonhom da Qualitativa Ha indicativos de que é preciso
Maria de Lourdes da Silva Literatura Em Educacéo. mudanca da postura de ambos.
Marques Ferreira

AP 2017 | Renata Paula Fabri, Construgdo de um | Al Estudo As orientagbes do roteiro tedrico-

Alessandra Mazzo
José Carlos Amado Martins
Ariadne da Silva Fonseca

César Eduardo Pedersoli
Fernanda Berchelli G.
Miranda

Lais Fumincelli
Rui Carlos Negrdo Baptista

Roteiro Tedrico-Pratico
para Simulacao Clinica

Revista Escola
de Enfermagem
da USP.

qualitativo de
elaboracdo do

roteiro tedrico
prético
em atividade

clinica simulada.

pratico para construgdo de cenario
simulado representam uma importante
contribuicdo para o processo de
ensino-aprendizagem do aluno, uma

vez que direcionam resultados
esperados e clarificam  objetivos
definidos.
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3.3 DISCUSSAO DOS RESULTADOS

Nota-se que a distribuicdo cronoldgica dos estudos se da entre os anos de
2011 e 2017, com um numero significativo de publicacbes no ano de 2016. No que
tange a metodologia adotada dos estudos incluidos, verifica-se que nove (60%) se
referem a revisdo de literatura; quatro (26,6%) estudos qualitativos; dois (13,3%)
estudo descritivo, tipo relato de experiéncia.

As investigacdes incluidas foram conduzidas predominantemente com a
utilizacdo da técnica de simulagdo realistica uma das metodologias ativas de
aprendizagem de maior predominancia nesta amostra. Em relacdo ao Qualis das
revistas, sendo A2, B1 e B4 com maior niumero de publicacfes (trés estudos em
cada categoria).

A grande maioria das publicacdes selecionadas se refere a artigos cientificos,
exceto um boletim técnico. No Quadro 1, as principais informacfes extraidas dos
estudos incluidos na revisdo foram apresentadas. Entretanto, todas as referéncias
selecionadas contribuem para o entendimento do objeto de estudo da revisdo. Os
resultados serdo discutidos a seguir em duas vertentes, a pratica docente e as
possibilidades para o aprendizado.

No que se refere a pratica docente, a contribuicdo dos artigos relacionados,
foram considerados significativos, com diferentes abordagens e resultados.

Para a pratica docente, destacamos 0s seguintes resultados: possibilidades
para os docentes reconstruirem suas praticas pedagdgicas; aproximacdo entre
docentes e discentes; processo dinamico e participativo, comprometimento no
processo pedagogico; favorecimento entre a acdo e resultados alcancados na
aprendizagem; diversidade e abrangéncia estratégica na formacdo; uma pratica
formativa com perspectiva autbnoma; possibilidade de superacdo nos métodos
tradicionais; a simulacao contribuindo para aquisicdo de competéncias e habilidades,
refletindo em melhor desempenho; ressignificacdo da aprendizagem, dos
mecanismos de articulacdo e constru¢cao de novos saberes; contribuicdo para uma
formacao proxima das necessidades exigidas pela sociedade atual, rompimento com
o modelo tradicional; integracdo entre teoria e pratica;, favorecimento de uma
avaliacdo formativa; desenvolvimento da autonomia do aluno; cenarios de educacéo,

com multiplas formas de aplicagédo e beneficios; abordagem nas questdes humanas,
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tecnologicas e juridicas; proporciona um cuidado seguro, para a equipe e o paciente;
as orientacbes do roteiro tedrico-pratico; construcdo de cenario simulado,
representam uma importante contribuicdo, direcionam resultados esperados e
clarificam objetivos definidos.

Ainda com referéncia a pratica docente, alguns desafios foram citados pelos
autores, como: abordagem de conhecimentos essenciais esperados; dificuldades de
articulacdo com os profissionais do campo, necessarios em algumas modalidades
de operacionalizacdo; o método aponta fragilidade, de docentes e discentes, em
romper os métodos tradicionais; ha indicativos de necessidade de mudanca da
postura de docentes e discentes; apontamentos de falta do comprometimento
docente, no processo pedagdgico, possivelmente por ineficacia na utilizacdo das
metodologias ativas.

Referente as possibilidades para o aprendizado, os autores destacam:
contribuicdo para a aquisicdo de competéncias e habilidades psicomotoras e
autoconfianca; desenvolvimento da autonomia discente, com visdo critica da
realidade; o trabalho em equipe; superacdo pelos discentes, no que se refere dos
anseios frente as simulacdes; abordagens eficazes e coerentes para 0
enfrentamento profissional; favorecimento de uma nova geragao profissional, em
busca de conhecimentos e projetos inovadores.

No que se refere aos discentes, analisando a revisdo, concluiu-se que, a
pratica da simulacdo despertou, inicialmente, sentimentos como ansiedade e medo,
semelhantes ao primeiro contato com pacientes reais. No entanto, no decorrer da
cena os estudantes se sentiram mais confortaveis e tranquilos, onde a vivéncia os
remeteu para a reflexao, interacéo e a aprendizagem.

Dessa forma, acredita-se na revisdo realizada que, as praticas pedagodgicas
sdo estruturadas a partir de elementos diversificados, construindo-se e
reconstruindo-se sempre. Atualmente, pensar pedagogicamente, no ensino da
saude, e em especial da enfermagem, presume-se acdes complexas e dinamicas,
um processo continuo fundamentado no conhecimento e na experiéncia, que, nao
se limita ao contetdo que esta nos livros, mas, na relacéo entre teoria e pratica.

Ao refletir sobre os beneficios da pratica simulada, buscou-se tecer as
possibilidades para crescimento profissional, embora ainda existam lacunas no

ensino que poderdo ser resgatadas. O ensino com pratica simulada tem grande
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potencial para o desenvolvimento de competéncias e habilidades de préticas,
favorecendo os pensamentos criticos e reflexivos, representado por uma vivéncia
auténtica que promove a reflexao, a interacéo e a aprendizagem.

Neste sentido, pesquisas evidenciam a importancia do estudo e da
aplicabilidade do docente em inserir as metodologias ativas de aprendizagem no seu
cotidiano pedagodgico, culminando em disseminacdo de uma pratica eficaz para o
aprendizado. No entanto, mesmo que estudos enfatizem a estratégia para um
aprendizado eficiente, ainda precisamos percorrer um longo caminho para

aprimoramento das préticas pedagogicas.
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4 O PRODUTO EDUCACIONAL

Como produto desse estudo, fundamenta-se na proposta, de capacitar e
orientar docentes o ensino de Enfermagem no Nivel Técnico e Graduacao por meio
de ambiente virtual de ensino e aprendizagem (AVEA), um curso de na modalidade
EAD. Pretende-se colaborar com o aprimoramento de conhecimentos para 0s
Docentes.

A utilizacdo de ambientes virtuais de ensino e aprendizagem, no Ensino a
Distancia favorece a aprendizagem individual e coletiva, por meio de tecnologias
avancadas, possibilitando a comunicagcéo em diferentes espacos e necessidades, no
que se refere a presenca fisica e temporal, pressupondo uma pedagogia
cooperativa, para a construcdo da aprendizagem, estimulando o professor a
mobilizar seus conhecimentos.

O curso, na sobre as Metodologias Ativas de Aprendizagem, com abordagem
sobre as simulacdes realisticas, com principal objetivo de orientar os professores
sobre a pratica de ensino, e estimular a atuacdo docente em criar estratégias de
mediacdo pedagdgica que favorecam o aprendizado do aluno.

O Curso serd desenvolvido para favorecer os docentes dos Cursos de
Enfermagem, de Instituicbes publicas ou privadas, o desenvolvimento de
competéncias e habilidades no seu papel educador, através das estratégias de
conteudos teoricos que poderdo servir como subsidios para aperfeicoamento de
suas aulas.

Para que a capacitacdo aconteca, idealizamos como publico-alvo docentes
dos Cursos de Enfermagem (graduacéo e nivel técnico), que possuam habilidades
para 0 acesso a plataforma Moodle. Toda a programacdo do curso e conteudos
trabalhados serdao na plataforma, por ser um software gratuito, de facil acesso e de
conhecimento de todos que se interessam em cursos EAD.

O Moodle (Modular Object Oriented Distance Learning) € um sistema
gerenciamento para criagdo de curso online. Também chamados de Ambientes
Virtuais de Aprendizagem (AVA) ou de Learning Management System (LMS), SILVA
(2013).

O Moodle possui uma comunidade que esta acessivel pelo site

www.moodle.org. Nesse site, temos a possibilidade de participar de féruns de
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discusséo e temos acesso a funcionalidades e instrumentos que estdo sendo
desenvolvidos, além de outros instrumentos que nos auxiliam a aprofundar o
conhecimento.

De acordo com Nakamura (2009), o Moodle é um software livre de apoio a
aprendizagem, pode ser instalado em varias plataformas que consigam executar a
linguagem php tais como Unix, Linux, Windows. MAC OS. Como base de dados
podem ser utilizados MySQL, PostgreSQL, Oracle, Access, Interbase ou ODBC.
Esta disponivel em diversos idiomas, no mundo inteiro.

A plataforma vem sendo utilizada ndo s6 como ambiente de suporte a
Educacédo a Distancia, mas também como apoio a cursos presenciais, formacéo de
grupos de estudo, treinamento de professores.

O Moodle é um Ambiente Virtual de Ensino Aprendizagem (AVEA), oferece
aos professores a possibilidade de criar e conduzir cursos a distancia, por meio de
atividades, que exigem acao do aluno, como responder, discutir, etc. Ou recursos,
como materiais para consulta e estudo, organizadas a partir de um plano de ensino.
E distribuido livremente na forma de Open Source (sob a licenca de Software Livre
GNU Public License), (NAKAMURA, 2009).

No Moodle, um Curso € a representacdo de uma classe em sala de aula,
onde professores disponibilizam materiais ou atividades propostas para aquele
curso, podendo ter ou ndo notas atribuidas, as pessoas relacionadas aquele curso,
com os diversos papéis que desempenham.

No Moodle, os cursos contém atividades e recursos. Ha cerca de 20
diferentes tipos de atividades disponiveis (foruns, glosséarios, wikis, tarefas,
guestionarios, escolhas, bancos de dados, entre outros) e cada uma podera ser
personalizada. A concepcdo e desenvolvimento do Moodle sdo guiados por uma
filosofia pedagdgica social construtivista, onde as pessoas ativamente constroem

novos conhecimentos a medida que interagem com seus ambientes.


https://www.moodle.org/

71

41 O PLANEJAMENTO DO CURSO

O produto desta dissertacdo de Mestrado é a constru¢cdo de um curso sobre
Metodologias Ativas de Aprendizagem, enfatizando as simulagdes realisticas,
visando colaborar com a importancia da capacitacdo docente em tecer
conhecimentos em um espaco digital. O nosso principal objetivo ao oferecer o curso
e ofertar estratégias eficientes e eficazes no processo ensino aprendizagem, além
de contribuir para docentes do ensino de Enfermagem no Nivel Técnico e
Graduacao.

Oportunamente, aproveitando os avancos da tecnologia, iremos proporcionar
recursos para ampliar as possibilidades do processo ensino e aprendizagem, onde o
docente através de atividades tedricas e praticas irdo romper com a dicotomia dos
saberes, impulsionados pela modernidade.

Os procedimentos essenciais para um sucesso de um curso em Ambiente
Virtual de Ensino Aprendizagem (AVEA) séo: analisar as diretrizes contidas no
projeto politico-pedagdgico do curso em desenvolvimento na plataforma EaD,;
pesquisar, separar e analisar materiais didaticos e midias que serdo
disponibilizadas. Todos os conteddos e materiais disponibilizados e mesagens
provenientes de féruns sao de responsabilidade do professor do curso.

Na plataforma Moodle pode-se compartilhar materiais de estudo, manter
discussbes, aplicar testes e avaliacdes, pesquisas de opinido, coletar e revisar
tarefas e notas. Pode-se estruturar um curso no Moodle nos formatos semanal,
tépicos ou por eventos e acrescentar dois tipos de conteudo: materiais e atividades.
Os materiais podem ser textos, paginas da web e diretérios.

As atividades sédo baseadas em ferramentas que estimulam a interacdo dos
participantes, ou seja, as relacoes digitais interativas de aprendizagem. Onde serao
socializados os materiais instrucionais e as orientacdes referentes ao curso. E
também serdo postadas as producdes individuais dos estudantes, nesse caso 0S
docentes, além de ofertar possibilidades de comunicagéo e troca de saberes entre
os envolvidos.

Na plataforma, existem areas para apresentacdo de conteudos em videos,
animacoes, textos, atividades de verificacdo da aprendizagem, n&do avaliativas e

avaliativas. Também estdo disponiveis espacos para interacdo sincrona, por meio
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de chats, e interacdo assincrona, através dos foruns de discussdo. Tratam de
recursos que permitem a interagdo da equipe.

Referente ao desenvolvimento do projeto e na producdo do curso, a
pesquisadora e mestranda, assumira as funcdes de professor/tutor.

O planejamento elaborado sera apresentado por meio do Quadro 2 onde
estdo contidos os dados do curso e no Quadro 3, a estruturacdo e cronograma de

atividades previstas.

Quadro 2 - Planejamento do Curso de Metodologias Ativas: A pratica da Simulacdo Realistica

Curso: Metodologias Ativas na Enfermagem - A pratica da simulacao realistica.

Docente Responsavel: Ana Maria Chavéao Brito Lombardi de Souza

Ementa:Apresentagdo e ambientagdo na Plataforma Moodle; Definicdes e
discussdes sobre Metodologias Ativas; Simulacdo Realistica; Apresentacdo de
artigos sobre o tema. A pratica docente - elaborando uma pratica de simulacao
realistica.

Competéncias: Capacidade de desenvolver habilidades e estabelecer relacdes
entre 0s conhecimentos prévios em simulacdes. Planejar, organizar, com
preparacao cognitiva da aula e pela experiéncia pratica advinda das interacées em
sala de aula.

Ambiente de Aprendizado: Plataforma Moodle

Objetivos:

Geral: Proporcionar aos docentes de Enfermagem, Curso no formato EaD, no
Ambiente Virtual de Aprendizagem - Plataforma Moodle, sobre as Metodologias
Ativas de Aprendizagem - As praticas de Simulacfes Realisticas.

Especifico: Capacitar docentes de enfermagem em metodologias ativas de
aprendizagem, contribuindo com novas ferramentas tecnoldgicas e métodos, como
instrumento facilitador do processo ensino aprendizagem.

Pablico alvo: Docentes do Curso de| Ofertade vagas: 30

Enfermagem Nivel Médio Técnico e
Graduacao.

Certificacao: Capacitacdo Profissional

Carga horaria: 40 horas /5 semanas
Metodologia de ensino: Curso no formato EaD (totalmente online).

Avaliacdo: Sera considerado aprovado, o docente que cumprir a carga horaria do
curso, além de:

Realizar as atividades propostas - participagdo nos féruns, planejamento e
desenvolvimento de pratica docente;

Descrever a simulagéo realistica, relatando a pratica,

Contextualizar suas atividades; interagir com professor e colegas da turma;
Operacionalizar e inserir atividades e video no curso (pratica de simulacéo).
Tutoria: Acompanhamento e desenvolvimento das abordagens e atividades
propostas. Interlocu¢cdo com alunos do curso e operacionalizagdo das orientagoes
sugeridas

Inscri¢cdes: http://moodleead.unifoa.edu.br
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4.2 TUTORIAL DO PRODUTO

O produto desta dissertacdo é a construcdo de um curso sobre Metodologias
Ativas de Aprendizagem, enfatizando as simulacdes realisticas, visando colaborar
com a importancia da capacitacdo docente em tecer conhecimentos em um espaco
virtual.

O Curso denominado, Metodologias Ativas na Enfermagem - A pratica da
simulacéo realistica. Na modalidade de ensino a distancia,plataforma Moodle, com
carga horaria de 40 horas.

O Moodle é distribuido livremente na forma de Open Source (sob a licenca de
Software Livre GNU Public License), software para produzir disciplinas baseadas na
Internet, e sitios Web, sendo possivel disponibilizar online varios recursos e
atividades, como foruns, glossarios, wikis, tarefas, questionarios, escolhas, bancos
de dados, etc.

A concepcao e desenvolvimento do Moodle sdo guiados por um ponto de
vista pedagodgico construtivista, onde as pessoas ativamente constroem novos
conhecimentos a medida que interagem com seus ambientes.

Para o desenvolvimento do curso foi definido como publico-alvo, docentes do
ensino de Enfermagem no Nivel Médio Técnico e Graduagdo e como pré-requisito
acesso a internet, algumas horas na semana.

A administracdo do curso foi idealizada e serd conduzida pela autora da
pesquisa, com o seguinte planejamento: elaboracdo do projeto pedagdgico, com
estrutura do curso (ementa, objetivos, atividades, cronograma e a avaliagao).

Para a implantacdo do curso, na Plataforma Moodle, o Departamento de
Informatica do UNIFOA - Centro Universitario de Volta Redonda e Fundacéo
Oswaldo Aranha, sob a supervisdo do Professor Marcelo Passos dos Santos, sera o
suporte técnico de Informatica, responsavel pela instalacdo, configuracdo de
software e hardware e configuracéo de servidores que hospedam o ambiente virtual.

Para o sucesso de um Curso, alguns procedimentos sdo essenciais, para a
configuragéo e desenvolvimento do Ambiente Virtual de Aprendizagem, neste caso a
autora da pesquisa, sera a Docente responsavel pelo projeto pedagogico,

desenvolvimento na plataforma, cronograma, disponibilizacdo dos recursos didaticos
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e midias, mensagens de féruns, acompanhamento das atividades avaliativas dos
"alunos" e finalizag&o do curso.

Para se estruturar o curso, alguns itens sédo obrigatorios: nome do professor
responsavel pelo curso, unidade escolar, nome do curso, descri¢cdo breve do curso,
cronograma, publico alvo; carga horéaria e quantidade de semanas.

Apés criagdo de um curso, o autor/docente, podera configura-lo, da forma que
achar conveniente, bastando, ativar ou desativar a edicdo do curso (no canto
esquerdo superior de seu curso).

Configurando o curso:

Passo 1: liberacdo do perfil Criador de Curso, somente sera validada apés a
submissado da estruturacao do Curso.

Passo 2: Inscrever-se como professor no curso criado.

Passos 3 e 4: Configurar o suméario do curso.Estruturar a Aba Ambientacao

e Utilizando recursos, como rétulo, videos, pastas, plano do curso;
e Utilizando atividades, como férum de duvidas, apresentagdo ou férum.

Passo 5: Configurar a 12 semana do curso.

e Utilizando recursos, como rétulo, videos e pastas, arquivos para leitura;
e Utilizando atividades: forum de discusséo
Passo 6: Configurar a 22 semana do curso.
e Utilizando recursos: paginas, videos, arquivos para leitura;
e Utilizando atividades: envio de arquivo
Passo 7: Configurar a 32 semana do curso.
e Utilizando recursos: arquivos para leitura;
e Utilizando atividades: tarefa online, envio de arquivo
Passo 8: Configurar a 4% semana do curso.
e Utilizando recursos: arquivos para leitura;
e Utilizando atividades: tarefa online, envio de arquivo e video; forum de
debate.
Passo 9: Configurar a 52 semana do curso. Finalizagdo do curso
e Liberacdo da lista de aprovados;

e Liberacao da Lista de Professores com pendéncias.
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No quadro abaixo, esta descrito sumariamente o desenvolvimento do curso e
acompanhamento das atividades propostas, é importante que todos os alunos
tenham acesso. Este quadro devera estar no inicio da plataforma. O cronograma

disposto em cinco semanas, viabilizando a conclusao do curso.

Quadro 3 - Metodologia/Atividades do Curso/ Carga horéaria.

Atividade Ambientacéo da plataforma 10h
online Forum de apresentacao e debates e
discussbes na plataforma
Atividade Visualizacdo e leitura de textos 10h
Atividade Desenvolver uma prética de simulagdo com 10h
alunos, avaliar, redigir um relato e produzir um
video.
Atividade | Envio de Arquivo: insercéo de atividade (relato 5h
online da pratica de simulacao)
Atividade | Envio de Arquivo: Insercdo de video (pratica 5h
online da simulacéo)

O curso podera ter diferentes formatos disponiveis, neste curso sera em
formato semanal. O formato indica 0 modo como o conteldo ficar4 organizado na

plataforma, onde o aluno ter& atividades semanalmente.
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Figura 5 - Tela 1. Formato do curso - semanal

& c ‘ @ moodleead.unifoa.edu.br/course/view.php?id=39

SEMANA 1- Definicdo e discuss@o

- Metodologias Ativas de Aprendizagem
- Simulag&o realistica
- Atividades:Férum de discusséo

Pesquisar nos Féruns

’I_ Vivencia Teorico Pratica Inovadora no Ensino de
Enfermagem

B Simulagao no Ensino em Saude

Proximos eventos

@ Dialogando sobre as Metodologias Ativas

fS FORUM DE DISCUSSAQ

’q Analisando as Metodologias Ativas na Formacgao dos
Profissionais de Salde.

’I_ Contribuicdes da simulagdo para o processo de
ensino aprendizagem

Efj Metodologias Ativas, discutindo agdes...

Fonte: http://moodleead.unifoa.edu.br/course/metodologiasativas

Para acesso ao Curso, o aluno devidamente inscrito, fara primeiro acesso por
meio do site: http://moodleead.unifoa.edu.br

Acesso, por meio do link, sera diretamente ao curso inscrito.

Login: 1° nome.ultimo nome (exemplo: ana.souza)

Senha: changeme (senha inicial, que devera ser substituida pelo usuario, no

primeiro acesso).


http://moodleead.unifoa.edu.br/course/metodologiasativas
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Figura 6 - Tela 2. Acesso ao Curso/login.

'na- UniFOA - Centro Univers: X Y 1 ana[ "= ]
(3 [¢] ‘G) N&o seguro | moodleead.unifoa.edu.br/login/index.php o f_‘(‘ ;E’u

Portugués - Brasil (pt_br) ~ Vocé ainda ndo se identificou

@niFQA

Pagina inicial » Acesso ao site

Acessar

Identificacto de usudrio

Senha

@ Lembrar identificagfio de usudrio

Acessar

Esquecet 0 seu usudrio ou senha?

Fonte: http://moodleead.unifoa.edu.br

ApoOs acesso a plataforma, os alunos poderdo proceder suas leituras, salvar

0s arquivos, participar dos foruns, assistirem os videos e realizarem as atividades.
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Para divulgacdo do Curso, a autora idealizou um folder explicativo conforme
Figura 7.

Figura 7 - Tela 3 - Folder de Divulgacdo do Curso.

METODOLOG IAS ATIVAS

Método de ensino e aprendizagem

$7mfaro0e rea\\eh\ens

~

Acesso a inscricao do curso:
www.moodleead.unifoa.edu.br

Plblico alvo: Docentes do Curso de Enfermagem Nivel Médio Técnico e Graduagao
30 vagas
Carga Horaria: 40 horas / 5 semanas—Inicio: maio/2018
Curso 100% on fine, gratuito, realizado na Plataforma Moodle.
Docente Responsavel:
Enfermeira Mestranda Ana Maria Chavao Brito Lombardi de Souza

Realizacio

Mestrado Profissional em
Ensino em Ciénclas da Saade
e do Meio ambiente

Fonte: A autora



4.3 A ESTRUTURACAO DO CURSO

Quadro 4 - Estruturacdo do Curso

PERIODO CH TOPICOS CONTEUDOS
Ambientacéo da Boas Vindas
plataforma Ambientacéo da plataforma Moodle. Apresentagéo do Plano de Curso.
Forum de
apresentacao. " Férum de apresentacao e expectativas do Curso.
12 SEMANA | 10h
Textos paraleitura. | g N _
Videos Vivéncia Tedrico Pratica Inovadora no Ensino de Enfermagem.
. : x [
Férum de discussao, | . - . ,
e debate. Simulagcédo no Ensino em Saude
@ Video: Dialogando sobre as Metodologias Ativas.
"= Férum de Discussao
("
Analisando as Metodologias Ativas na Formacé&o dos Profissionais de Salde.
[
-~ Contribui¢cdes da Simulagéo para o Processo de Ensino Aprendizagem.
@ Video: Metodologias Ativas, discutindo acdes.
22SEMANA [ 10h | Textos paraleitura. | “jg

Videos.
Chat
Atividade

Metodologias Ativas na Promocédo da Formacao Critica do Estudante.

@ Video: Conhecendo um Centro de Simulagdo Realistica.
RV chat: Aquisicdo de Competéncias.
Atividade: Construindo o conhecimento.

%
2

Metodologias Ativas da teorizagdo a contextualizagao.
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http://moodleead.unifoa.edu.br/mod/resource/view.php?id=765
http://moodleead.unifoa.edu.br/mod/resource/view.php?id=767
http://moodleead.unifoa.edu.br/mod/url/view.php?id=769
http://moodleead.unifoa.edu.br/mod/forum/view.php?id=770
http://moodleead.unifoa.edu.br/mod/resource/view.php?id=1257
http://moodleead.unifoa.edu.br/mod/resource/view.php?id=1259
http://moodleead.unifoa.edu.br/mod/resource/view.php?id=771
http://moodleead.unifoa.edu.br/mod/url/view.php?id=782
http://moodleead.unifoa.edu.br/mod/chat/view.php?id=847
http://moodleead.unifoa.edu.br/mod/assign/view.php?id=1260
http://moodleead.unifoa.edu.br/mod/resource/view.php?id=1265
http://moodleead.unifoa.edu.br/mod/resource/view.php?id=765
http://moodleead.unifoa.edu.br/mod/resource/view.php?id=767
http://moodleead.unifoa.edu.br/mod/resource/view.php?id=1257
http://moodleead.unifoa.edu.br/mod/resource/view.php?id=1259
http://moodleead.unifoa.edu.br/mod/resource/view.php?id=771
http://moodleead.unifoa.edu.br/mod/resource/view.php?id=1265

—
2 Uso da Simulacdo Realistica no Ensino de Enfermagem.
PERIODO CH TOPICOS CONTEUDOS
32 SEMANA | 10h
Textos para leitura. Atividade: Pratica Docente.
Atividade Descrever: o seu estudo de caso; os objetivos a serem alcancados pelo seu aluno; os temas a serem
Desenvolver  uma | gqtdados; a dinamica do estudo.
pratica de simulagéo /“
com alunos. . Metodologias Ativas: Do que estamos falando?
2 Formacéo de Professores e Metodologias Ativas de Ensino-Aprendizagem: Ensinar Para a
Compreensao
43 SEMANA | 5h Atividade: Envio de
Arquivo Atividade: Elaborar uma Simulacéo Realistica.
Forum de Debate ¢ Planejar e Organizar: o cenario da técnica ou situacao escolhida (uma prética ou estudo de Ca|
elaborado).
e Aplicar a Metodologia da Simulacao Realistica com a turma de alunos.
e Descrever a simulacao realistica - Relatando a pratica.
e Envio de arquivo e video da pratica realizada
"= Férum de Debate.
52 SEMANA | 5h Conclusédo do Curso | Avaliacéo final (mencdes, feedback).

Liberacéo da lista de aprovados;
Liberacéo da Lista de Professores com pendéncias.
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http://moodleead.unifoa.edu.br/mod/resource/view.php?id=1266
http://moodleead.unifoa.edu.br/mod/assign/view.php?id=778
http://moodleead.unifoa.edu.br/mod/resource/view.php?id=1268
http://moodleead.unifoa.edu.br/mod/resource/view.php?id=1269
http://moodleead.unifoa.edu.br/mod/resource/view.php?id=1269
http://moodleead.unifoa.edu.br/mod/assign/view.php?id=781
http://moodleead.unifoa.edu.br/mod/forum/view.php?id=1271
http://moodleead.unifoa.edu.br/mod/resource/view.php?id=1266
http://moodleead.unifoa.edu.br/mod/resource/view.php?id=1268
http://moodleead.unifoa.edu.br/mod/resource/view.php?id=1269

4.4  VISUALIZANDO O CURSO NO AMBIENTE VIRTUAL MOODLE

Figura 8 - Tela 4 - Login a plataforma

'ﬁ* UniFOA - Centro Univers: X “.

&« C ‘@ N3o seguro | moodleead.unifoa.edu.br/login/index.php or ¥y lifu

Portugués - Brasil (pt_br) ~ Vocé dinda ndo se identificou

niFOA

Centro Universitirio
de Volta Redonda

Pagina inicial » Acesso ao site

Acessar

Identificag@o de usudrio

Senha

¥ Lembraridentificagéo de usudrio

Ezqueceu o seu usudrio ou senha?




Figura 9 - Tela 5. Acesso ao Curso

& c ‘@ N&o seguro | moodleead.unifoa.edu.br/login/index.php O ‘ﬁ" ‘Efﬂ

Portugués - Brasil (pt_br) ~ Vocé ainda ndo se identificou

Centro Universitario

niEOA

Pagina inicial » Acesso ao site

Acessar

Identificacdo de usudrio | 201600902

Senho sranunan

¥ Lembraridentificacdo de usudrio

Esgueceu o seu usudrio ou senha?




Figura 10 - Tela 6. Boas Vindas ao curso e Férum de apresentacao e expectativas

Ana || = O] X

'D Curso: Metodologias Ativ X

& c ‘@ moodleead.unifoa.edu.br/course/view.php?id=39 ﬂ" ﬁf :
. ’

Navegagdo Sl Boas Vindas Proximos eventos mE

2

5

E Painel L-Pg

s : Ol turmal Afividade recente BE

i = Pagina inicial do site \

= » Pdaginas do site Sejam bem vindos, ao Curso de Metodologias Ativas de Aprendizagem - A pratica de

Simulagae Realistica.

« Curso atual
Professora Enfermeira Ana Mana Chav3o Brito Lombardi de Souza

+ Metodologias Ativas -
Prdtica de Simulagéo

Realis... {2 EXPECTATIVAS DO CURSO

» Participantes

» Emblemas h

» Boas Vindas Prezado aluno, o Férum, ser@ o nosso espago inicial para um bate-

papo e frocar idéias sobre o curso. Registre, comente e

» Plano de Curso - responda, suas expectativas do curso.
Metodologias Ativas de Descreva sua Grea de atuagdo e como pretende utilizar as praticas
Aprendizag... aprendidas no curso.

Seja bem vindo, ao Curso!

» SEMANA 1- Definigao e

5 STRE IR Professora Ana Chavdo Lombardi
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Figura 11 - Tela 7. O Plano do Curso

< > C ‘ (@ moedleead.unifoa.edu.br/course/view.php?id=39

Plano de Curso

Ementa: Ambientagio na Plataforma Moodle; Definicbes e discussbes sobre

®
_E Metodologias Ativas; Simulagdo Realistica; Apresentagdo de artigos sobre o tema. Pratica
E docente, elaborando uma simulag3o realistica.
E Metodologia/Atividades do Cursol Carga horiria.
g Tipo Descricdo da Atividade Carga Horara
Afividade on Ambientacdo da plataforma 10h
line Forum de apresentac&o e debates e
w discussdes na plataforma
g Alividade Visualizacdo e leitura de textos 10h
E Atividade |Desenvolver uma pratica de simulagdo com 10h
] alunos, avaliar, redigir um relato e produzir
- um video.
Atividade on | Envio de Arquivo: insercdo de atividade bh
line (relato da pratica de simulagdo)
Atividade on [Envio de Arquivo: Insercdo de video (pratica 5h
line da simulacéo)

Metodologia de Avaliacéio:
Realizagio das atividades, participagéio nos foruns, planejamento e desenvolvimento de
pratica docente;Contextualizar suas atividades; cumpnr carga horania; interagir com

professor e colegas da turma.
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Figura 12 - Tela 8. Semana 1 - Definicao e Discussao

&« & ‘@ moodleead.unifoa.edu.br/course/view.php?id=39

SEMANA 1- Definicdo € discussdo

- Metodologias Ativas de Aprendizagem
- Simulag&o realistica
- Afividades:Forum de discussédo

Pesquisar nos Foruns

'ﬁ__ Vivencia Teorico Pratica Inovadora no Ensino de
Enfermagem

’h_, Simulagao no Ensino em Saude

Proximos eventos

@ Diglogando sobre as Metodologias Afivas

f2 FORUM DE DISCUSSAQ

'ﬁ__ Analisando as Metodologias Ativas na Formagdo dos
Profissionais de Saude.

ﬁ Confribuigdes da simulacdo para o processo de
ensino aprendizagem

@ Metodologias Afivas, discutindo agdes...
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Figura 13 - Tela 9. Semana 2 - Construindo o conhecimento

& Cc ‘ ® moodleead.unifoa.edu.br/course/view.php?id=39

SEMANA 2 - Construindo o conhecimento

« A pratica docente em simulacdo
« Aquisicao de competéncias e habilidades
- Atividades: Planejando uma aula de metodologias ativas

Navegacgao

’!_ Metodologias Ativas na Promog¢do da Formacao
Critica do Estudante.

Pesquisar nos Foruns

@ Conhecendo um Centro de Simulag&o Realistica.

Aquisico de competéncias

Vamos aproveitar e trocar ideias com os colegas, sobre quais
competéncias serdo adquiridas ao se trabalhar com Metodologias afivas.

Proximos eventos

& Construindo o conhecimento.

@ Metodologias Ativas da teorizacdo &
confextualizacdo.

@, Uso da Simulagdo Realistica no Ensino de
Enfermagem.




&

Figura 14 - Tela 10 - A Pratica Docente
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& ‘ ® moodleesad.unifoa.edu.br/course/view.php?id=39

Pesquisar nos Foruns

Proximos eventos

SEMANA 3 - A Pratica Docente

- A pratica docente - pratica de simulagéo realistica
- Atividades : Descrever as a¢Ges da simulacdo - envio
de arguivo

{2 Prética Docente

Apéds seu planejamento, na Semana 2 e baseado na leitura do
arguivo da Semana 3, descreva sua Pratica Docente.

Descreva:

s (O seu estudo de caso;

* s objefivos a serem alcangados pelo seu aluno;
s (s temas a serem esfudados:;

s A dindmica do estudo.

(] Metodologias Ativas: Do que estamos falando ¢

4

@, Formacdo de Professores e Metodologias Ativas de
Ensino-Aprendizagem: Ensinar Para a Compreensdo
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Figura 15 - Tela 11. Semana 4 - A Pratica de Simulacédo Realistica

« - C |® moodleead.unifoa.edu.br/course/view.php?id=39

SEMANA 4 - A Pratica de Simulacdo Realistica

g

5

E . Para compreendermos o quanto aprendemos, vamos

< F

£ .

g participar do Férum de Debates.

-9

‘ S

- - Descrevendo a pratica da simulag&o realistica.
@ - Tarefa: envio de arquivo e video

E

3

2 . ~ z -

£ & Elaborar uma simulagdo realistica.

=

2

-9

\ Planejar e Organizar:

|

* O cendrio da técnica ou situag&o escolhida, utilizando uma
pratica com seus alunos ou um Estudo de Caso elaborado.

* Aplicar a Metodologia da Simulag&o Realistica com a turma de
alunos.

Descrever a simulagdo realistica - Relatando a pratica.

* Envio de arquivo e video da prdatica realizada.

f& Férum de Debate.
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Figura 16 - Tela 12. Semana 5 - Finalizacdo do Curso

/e oo 2.« N

& C ‘ ® moodleead.unifoa.edu.br/course/view.php?id=39

SEMANA 5 - Concluindo seu Curso

"A aprendizagem € um processo qualitativo, pelo qual a pessoa
fica melhor preparada para novas aprendizagens, ndo se tratando,
apenas, de um aumento quantitativo de conhecimentos, mas de

Navegagao

uma transformagdo estrutural da inteligencia da
PEesS0a. " BORDENAVE e PEREIRA (1891)

« Liberacéo da lista de aprovados;
« Liberacdo da Lista de Professores com pendéncias.

Pesquisar nos Foruns

Proximos eventos

|
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5 CONTRIBUICOES DO ESTUDO PARA AREA DE ENSINO

Ao se idealizar novas propostas pedagogicas, envolvendo docentes da area
da saude, preocupa-se com o aprendizado, a relevancia, o conhecimento adquirido
e as praticas inovadoras. Muito tém se estimulado a inclusdo de metodologias de
ensino que permitam impulsionar os novos perfis profissionais, delineados na
qualidade.

No entanto, acredita-se que entre outras atitudes, o docente, sera o
profissional interessado em se dedicar a uma capacitacdo, o que, j4 o difere dos
demais, que pouco buscam evolucao e inovagdo em sala de aula.

Considera-se que um curso de praticas pedagodgicas em metodologias ativas,
para docentes ira proporcionar a superacdo de desafios e a construcdo de
conhecimentos novos a partir de experiéncias prévias do proprio docente.

O engajamento do docente em relacdo a novas aprendizagens, despertado
pela sua prépria escolha e interesse, jA € condicdo essencial para ampliar suas
possibilidades e fortalecer suas acdes didatico-pedagdgicas, reforcando que o uso
de Metodologias Ativas constituir-se-a uma importante referéncia para sua pratica
docente.

Dessa forma acredita-se veementemente que o presente Estudo ira contribuir
para o aprimoramento docente, que, visando melhorar suas condi¢cdes e praticas
pedagogicas, idealizam estratégias de ensino e aprendizagem, com 0 objetivo de
motivar seus alunos, para uma constante busca de novas aprendizagens,
informacdes e a producédo do conhecimento.

A idealizacdo do curso de metodologias ativas viabiliza o potencial
pedagogico, quando o professor nessa perspectiva, ganha destaque e relevancia
quando comparados aos métodos convencionais, cabendo-lhe aplicar os métodos
inovadores, evidenciando os beneficios pedagdgicos.
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6 CONSIDERACOES FINAIS

Iniciamos as consideracdes finais, destacando que, todo o interesse e
proposta deste trabalho, surgiu a partir da pratica docente, em acreditarmos nos
principios da constru¢cdo de conhecimentos, no processo ensino aprendizagem, e
que poderé nortear educadores no desenvolvimento de novas metodologias, nos
diferentes niveis e contextos de aprendizagem.

Acredita-se que a partir deste estudo, seja interessante destacar que a
educacgdo na area da saude, passa cotidianamente por indmeras mudancas. Com a
substituicdo do ensino tradicional por novas tendéncias pedagdgicas, com intuito
deformar um profissional critico e essencialmente incorporado a utilizacdo de
recursos metodolégicos inerentes as novas concepcdes em educacao.

Durante o percurso deste trabalho, em leituras e pesquisas, surgiram uma
série de indagacfes que nos levaram em busca do aprofundamento, baseados nas
guestdes norteadoras do trabalho. Primeiramente, como as praticas pedagdgicas de
Metodologias Ativas de Aprendizagem, poderdo contribuir para a oferta de um
ensino competente?

Dessa forma, acredita-se que todo o desenvolvimento desta pesquisa foi ao
encontro do objetivo geral da mesma, que se delineie ou em contribuir para pratica
docente do ensino de Enfermagem no Nivel Médio Técnico e Graduacéo, atravées de
um Curso na modalidade de Educacao a Distancia, sobre Metodologias Ativas de
Aprendizagem - simulagfes realisticas, como estratégias eficientes e eficazes no
processo ensino aprendizagem.

O docente precisa dispor no processo educacional do uso de ferramentas
diferentes com o objetivo de incentivar seu aluno a procurar novas formas de pensar
e agir, e construir seu proprio conhecimento. Assim, o ensino e aprendizagem
através das praticas ativas poderdo garantir que o aluno realize diferentes atividades
e desenvolva habilidades diversas aprimorando suas praticas académicas.

ApoOs pesquisas realizadas na revisado integrativa deste trabalho, em varios
referenciais bibliograficos, pode-se analisar criticamente, sintetizando multiplos
estudos, o favoritismo para esta pratica pedagogica, denominada metodologias

ativas.
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As Metodologias Ativas baseiam-se em formas de desenvolver o processo de
aprender, utilizando experiéncias reais ou simuladas, visando as condi¢bes de
solucionar, com sucesso, desafios advindos das atividades essenciais da pratica
social, em diferentes contextos.

E importante ressaltar que no ensino da saide, o uso do método da
simulacgdo, favorece o aluno a praticar as habilidades necesséarias em um ambiente
que permite erros e crescimento profissional, sem arriscar a seguranca do paciente.

Essa pesquisa, evidentemente, ndo se completa por si sO, faz parte de um
projeto maior, de forma empirica, para implantacdo de mudancas no processo
ensino aprendizagem.

Em outro momento, a autora da pesquisa confronta outra questdo norteadora:
Como elaborar um curso na modalidade a distancia utilizando o método de
simulacéo realistica?

No confronto com a questdo norteadora, podemos refletir que o método ativo
de simulacdo, incentiva e orienta o processo do aprendizado, motiva e desperta
atencao, e por fim conduz a aprendizagem rapida e eficaz.

Dessa forma, os objetivos especificos foram sendo desenvolvidos ao longo da
pesquisa, em construir um Curso no formato de EaD, na Plataforma Moodle, em
Metodologias Ativas de Aprendizagem, direcionado para simulacdes realisticas,
como instrumento facilitador do processo ensino aprendizagem e alavancar a pratica
docente, com principios prioritarios sobre Metodologias Ativas de Aprendizagem.

Acredita-se que os objetivos construidos, foram serédo analisados, expandidos
e atingidos a medida que o curso for idealizado, elaborado e formatado. Para
compreensao da autora, a conducdo do curso e sua pratica serdo viabilizadas,
desde que os docentes se aprimorem a cada leitura e pratica realizada.

O produto da dissertacdo é propor aos docentes de Enfermagem, um curso
sobre as metodologias ativas de aprendizagem - as praticas de simulacdes
realisticas, por meio do Ambiente Virtual de Aprendizagem - Plataforma Moodle.

Baseada nos estudos sobre Ensino a Distancia, no método de aulas
invertidas, e acreditando na capacidade dos docentes de Enfermagem, sera
gratificante e enriquecedor capacitar atraves da utilizacdo da ferramenta e

tecnologia, plataforma Moodle.
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Assim, ao final desta pesquisa, pretende-se atender aos objetivos propostos,
tornando o Curso planejado, um instrumento facilitador do processo ensino
aprendizagem. Porém, com uma importante consideracdo: os Ambientes Virtuais de
Aprendizagem séo opcbes de acesso a informacdo, considerados uma solugéo
adequada para atender alunos de cursos presenciais, a distancia e semipresenciais,
e ndo para substituir as aulas presenciais.

Pode-se considerar, que as Metodologias Ativas de Aprendizagem, a
utilizacdo da simulagcdo no processo de ensino aprendizagem € uma potente
estratégia, para o desenvolvimento das competéncias e habilidades a serem
adquiridas ao longo do Curso.

Para a pesquisadora, o presente trabalho foi capaz de evidenciar que o
método utilizado contribui significativamente para a qualidade do ensino,
desenvolvendo o intercambio de experiéncias e ideias. Constatou-se ainda que, ao
propor um Curso desta envergadura, ndo tem a pretensao de se mostrar como o
anico caminho a ser seguido, porém se espera que seja a oportunidade para a

discussao de novos rumos a serem dados ao ensino.
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